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HAVERA TRADUCAO EM LIBRAS
Inscrigbes Gratuitas: www.emerj.tjrj.jus.br (link: Eventos Gratuitos)
Serdo concedidas horas de estagio pela OAB/RJ] para estudantes de Direito participantes do evento.

Poderdo ser concedidas horas de atividade de capacitacdo pela Escola de Administragao Judicidria aos serventuarios que
participarem do evento. A carga horaria podera ser atribuida automaticamente, sem necessidade de requisicdo por e-mail, nos
termos do art. 19, inciso IV, § Unico art. 6° § 1° e art.12, § 19, inciso III, da Resolugcdo n° 02/2020 do Conselho da Magistratura.

Secretaria-Geral Judiciaria

Departamento de Processos do Conselho da Magistratura

id: 4719100

RESOLUGAO CM N° 02/2022
Regula o processo de vitaliciamento dos magistrados do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.
O CONSELHO DA MAGISTRATURA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes
legais (art. 92, do Regimento Interno do Tribunal de Justica) e, tendo em vista o decidido na sessdo realizada em 14 de julho de
2022 (Processo CM n° 0000475-77.2022.8.19.0810 / SEI n. 2022-06047741);
CONSIDERANDO o disposto no inciso IV do art. 93 e no inciso I do art. 95 da Constituicdo da Republica;
CONSIDERANDO o inciso II do art. 22 da LOMAN;
RESOLVE:
CAPITULO I
DO CONSELHO DE VITALICIAMENTO
Art. 1° - O Conselho de Vitaliciamento é um dérgdo colegiado administrativo instituido pela Presidéncia, que sera integrado por
Desembargadores Conselheiros e Juizes Supervisores e terd como competéncia analisar, avaliar e aconselhar a atuagdo dos Juizes
Vitaliciandos, procedendo a analise das sentencas proferidas e prestando a orientagdo que for solicitada.
§1° - Caberd ao Presidente do Tribunal de Justica designar, com a funcdo de auxiliar o Conselho de Vitaliciamento,
Desembargadores Conselheiros e Juizes Supervisores, indicando, dentre os Desembargadores Conselheiros, quem sera o
Coordenador do Conselho de Vitaliciamento.

§2° - O Conselho sera integrado por Juizes e Desembargadores que ndo integrem o érgﬁo Especial e o Conselho da Magistratura.

§3° - Os magistrados integrantes do Conselho de Vitaliciamento estdo sujeitos aos mesmos impedimentos e suspeigdes previstos
nas legislagdes processuais.

CAPITULO 11

DA ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Art. 2° A Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro (EMERJ) terd como atribuicdo a coordenagdo pedagdgica e o
acompanhamento do estagio pratico durante o Curso de Formagdo Inicial, além da promocgdo e realizagdo dos cursos de
aperfeicoamento, designando em auxilio Juizes Auxiliares do Curso de Formagao Inicial, Juiz Coordenador e Juizes Orientadores de
estagio pratico.

CAPITULO 111

DO CONSELHO DA MAGISTRATURA

Art. 3° O Conselho da Magistratura sera responsavel pela supervisdo e avaliagdo do processo de vitaliciamento, nos termos do art.
99, inciso XXIII, do Regimento Interno do Tribunal de Justiga.

CAPITULO IV
PROCESSO DE VITALICIAMENTO

Art. 4° O processo de vitaliciamento terd a duragdo de 02 (dois) anos a contar da posse no cargo de Juiz Substituto, dividindo-se
em duas etapas:

I - A primeira etapa consiste em formagdo inicial, cabendo a Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro (EMERJ) a
coordenagdo pedagdgica e o acompanhamento do estagio pratico, e ao Conselho de Vitaliciamento a avaliagdo técnica das pecas
processuais elaboradas pelos vitaliciandos.
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II - A segunda etapa consiste no aprimoramento das atividades técnicas, cabendo ao Conselho de Vitaliciamento a coordenacdo das
avaliag0es técnicas e a Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro (EMERJ) a condugdo das atividades pedagdgicas.

§10 - Durante o processo de vitaliciamento, havendo qualquer motivo que ocasione o afastamento do vitaliciando das fungGes,
exceto o periodo de férias, o prazo de vitaliciamento prorrogar-se-a pelo mesmo tempo do afastamento.

§2° - Durante a etapa de formacdo inicial, ficarad a critério do Diretor Geral da EMER], avaliar e abonar as faltas justificadas do Juiz
Vitaliciando, podendo acarretar a prorrogagdo do processo de vitaliciamento em conformidade com o paragrafo anterior.

Art. 5° Compete ao Conselho da Magistratura (CM):

I - Instaurar processo de vitaliciamento para cada Juiz Vitaliciando, procedendo ao sorteio de relator dentre os membros do
Conselho da Magistratura que acompanhara o Juiz Vitaliciando durante o biénio.

II - Procedida a distribuigdo eletrénica sob a denominagdo de PROCESSO DE VITALICIAMENTO, o relator sorteado encaminhara os
autos a Escola da Magistratura - EMERJ.

Art. 6° No periodo do processo de Vitaliciamento, os Juizes Vitaliciandos serdo monitorados, em sua primeira etapa, por
Desembargadores Conselheiros, Juizes Auxiliares do Curso de Formagdo Inicial e Juizes Orientadores, e em sua segunda etapa por
Desembargadores Conselheiros e Juizes Supervisores.

Art. 7° Compete ao Desembargador Coordenador do Conselho de Vitaliciamento:

I - Presidir as sessdes do Conselho, promovendo, trimestralmente, reuniGes dos Desembargadores Conselheiros e Juizes
Supervisores para orientagdo e apreciacdo do desempenho quantitativo e qualitativo dos juizes.

II - Adotar, de comum acordo com o relator, as medidas cabiveis na orientagdo de cada Juiz Vitaliciando.

111 - Exercer permanente coordenacdao de todos os dérgdos e atividades envolvidas no processo de vitaliciamento, estabelecendo
critérios de avaliagdo periddica, sem interferéncia nas decisGes do orientando.

IV - Apreciar irregularidades eventualmente praticadas pelo Juiz Vitaliciando, podendo, neste caso, prorrogar o curso do prazo do
periodo de vitaliciamento ou adverti-lo, quando verificada a existéncia de elementos habeis a impedir o seu vitaliciamento,
comunicando de imediato ao relator as mais graves.

V - Elaborar avaliagdo preliminar, ao final dos primeiros 04 (quatro) meses do vitaliciamento, com base nos relatérios mensais
elaborados pelos Juizes Vitaliciandos.

VI - Elaborar relatério final sugerindo ao Conselho da Magistratura o vitaliciamento do magistrado, a prorrogagéo do processo ou a
instauragd@o de processo de exoneragao.

Art. 8° Cabera aos Desembargadores Conselheiros:

I - Atuar na orientagdo e no aconselhamento dos Juizes Vitaliciandos, de forma a contribuir para o aprimoramento do exercicio da
atividade judicante durante o biénio.

II - Analisar as sentengas e decisGes apresentadas pelos Juizes Vitaliciandos que estdo sob seu aconselhamento, elaborando
relatério justificado durante a primeira e segunda etapas, que consistirdo em relatérios mensais de atividades relacionadas ao curso
de formacao inicial e relatérios trimestrais de atividades relacionadas a etapa de aprimoramento.

III - Promover reuniGes com os Juizes Vitaliciandos para orientagdo e apreciacdo do seu desempenho quantitativo e qualitativo,
sempre que necessario.

IV - Elaborar, ap6s a devolugdo de todos os relatérios trimestrais de atividades, inerentes a segunda etapa, relatério final das
atividades realizadas pelo Juiz Vitaliciando ao longo do processo de vitaliciamento, encaminhando-o ao Desembargador Coordenador
do Conselho de Vitaliciamento, observando o prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Art. 9° - Cabera aos Juizes Auxiliares do Curso de Formagé&o Inicial:

I - Orientar os Juizes Vitaliciandos no exercicio de suas atividades jurisdicionais e administrativas.

11 - Elaborar, ao final do curso, relatério minucioso quanto:

a-A frequéncia e participagdo no curso.

b - Ao cumprimento, com independéncia, serenidade e exatiddo, das disposicGes legais e dos atos de oficio.

¢ - Ao cumprimento dos prazos legais para proferir decisOes e adequagao das providéncias adotadas para sua efetivagéo.

d - Ao trato respeitoso dispensado as partes, seus patronos, aos membros do Ministério Publico, as testemunhas, aos funcionarios e
auxiliares da Justiga, inclusive determinando, a qualquer momento, providéncia que reclame e possibilite solugdo de emergéncia.

e - Ao comparecimento didrio a sede de seu exercicio e pontualidade na abertura do expediente forense e na pratica dos atos
processuais.
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f - A fiscalizacdo sobre servigos e servidores que lhe sejam subordinados, independentemente da provocacéo de terceiros.
g - A sua conduta ilibada na vida publica e particular e a outros aspectos relevantes.

Art. 10 Caberd aos Juizes Orientadores avaliar o Juiz Vitaliciando em formulario préprio (Ficha Relatério de Fatos Observados)
apresentando, ao final da primeira etapa, relatorio minucioso.

Paragrafo Unico - A avaliacdo seguira os critérios de:
a - Dedicagdo: em que serdo analisados pontualidade, assiduidade, interesse e tenacidade.

b - Conduta: em que serdo analisados apresentacdo, serenidade, sociabilidade e tato, autoconfianga, expressdao verbal e
objetividade (poder de sintese).

Art. 11 Caberd aos Juizes Supervisores:

1 - Exercer a atividade permanente no acompanhamento e na troca de experiéncias com o vitaliciando, na segunda etapa do
processo, iniciando no quinto més do vitaliciamento até o seu final.

II - Realizar acompanhamento pessoalmente ou por meio eletronico, nos locais em que o magistrado haja atuado.

111 - Orientar o Juiz Vitaliciando quando designado pela primeira vez para determinada area de atuagdo institucional.

IV - Proceder a supervisdo nos locais em que o Magistrado haja atuado em exercicio pleno ou mesmo como auxiliar, no 100
(décimo) e no 18° més (décimo oitavo) de judicatura do Vitaliciando, emitindo relatério e conclusdes no qual serdo incluidas as
observagGes dos Magistrados, Defensores Publicos, Procuradores, Promotores de Justica, bem como os Diretores dos Foruns e qualquer

outro agente publico com os quais o Juiz Vitaliciando haja atuado, que integrardo o processo de vitaliciamento.

V - Colher informagdes junto ao Diretor do Forum sempre que o Juiz Vitaliciando for designado para outro forum, a fim de auxiliar
na elaboragdo dos relatérios descritos no inciso anterior.

CAPITULO V

DA FORMACAO INICIAL (PRIMEIRA ETAPA)

Art. 12 O Curso de Formacgdo Inicial de Magistrados terd carga horaria minima de 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula,
distribuidas em até 04 (quatro) meses, devendo o curso ser realizado de modo continuo em conformidade com as orientagdes da
Escola Nacional de Formagado e Aperfeigopamento de Magistrados (ENFAM).

I - A parte tedrica serd ministrada, preferencialmente, pela manhd, enquanto a parte pratica serd realizada, preferencialmente, a
tarde, em Varas Civeis, Criminais, de Familia, de Fazenda Publica, Juizados Especiais Civeis, da Infancia, da Juventude e do Idoso,
assim como nos Juizados da Violéncia Doméstica, no exercicio efetivo da judicatura, como Juizes Auxiliares, sob a orientagdo dos

respectivos Juizes em exercicio.

II - O Juiz Vitaliciando encaminhara, mensalmente, a coordenagdo do curso copia de, no minimo, 5 (cinco) decisGes de mérito e
interlocutorias de relevancia, por ele prolatadas, para serem avaliadas pelo Conselho de Vitaliciamento.

Art. 13 Caberd a EMER] promover e realizar Cursos de Formagao Inicial em conformidade com as normas vigentes na Resolugdo da
Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM).

I - O Diretor-Geral da EMERJ designara:
a - Até 05 (cinco) juizes auxiliares do curso de formagdo para acompanhamento das atividades académicas a serem realizadas.

b - Juiz Coordenador, a quem incumbirad sugerir a escolha dos Juizes Orientadores aptos a receber os Juizes Vitaliciandos para o
exercicio do estagio pratico no periodo que durar o curso.

II - O Diretor-Geral da EMERJ encaminhara mensalmente ao Presidente do Tribunal de Justiga oficio com a designagdo definitiva dos
Juizes Orientadores e das respectivas Varas nas quais o auxilio devera ser prestado, sempre observado, nessa escolha, o carater
pedagogico da participacdo do Juiz Vitaliciando.

III - A escolha do Juiz Orientador recairad preferencialmente sobre juizes com mais de 10 (dez) anos de exercicio da judicatura.

IV - O Juiz Orientador que ndo cumprir com as diretrizes e as orientagdes prdprias do curso ndo serd reconduzido a funcdo de Juiz
Orientador, tudo a cargo da avaliagdo do Diretor-Geral da EMERJ.

V - Durante a incursdo pratica do Juiz Vitaliciando, a EMERJ] devera observar:
a - A diversificagdo de competéncia da atuagdo jurisdicional.

b - A participagdo, com prioridade, nas Varas Civeis, nas Varas de Familia, nas Varas Criminais, nas Varas Fazendarias e nos
Juizados da Infancia e Juventude e nos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher.

c - A participagdao do Juiz Vitaliciando, em auxilio, nos plantSes noturnos judiciais ou em feriados e finais de semana, atentando
sempre 0 necessario rodizio conforme a antiguidade resultante do concurso.
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Art. 14 O Curso de Formacao Inicial sera documentado em procedimento especifico processo eletrénico instaurado pelo Conselho da
Magistratura, de acordo com o art. 29, e, apds o seu encerramento, a documentagdo sera encaminhada pelo Diretor-Geral da EMERJ
ao Desembargador Coordenador do Conselho de Vitaliciamento, instruido com relatério elaborado pelo Juiz Auxiliar do Curso de
Formacao Inicial de Magistrados.

Art. 15 Caberd ao Conselho de Vitaliciamento, nesta etapa, acompanhar cada vitaliciando em suas atividades funcionais, observado
o art. 89, inciso II.

CAPITULO VI
DO APRIMORAMENTO (SEGUNDA ETAPA)

Art. 16 Nos 20 (vinte) meses subsequentes ao Curso de Formagdo Inicial, o processo de vitaliciamento desenvolver-se-& de acordo
com o art.49, inciso II.

Art. 17 Os Juizes em processo de vitaliciamento deverdo encaminhar relatérios trimestrais de atividades, através do Sistema
Eletrénico de Informagdes (SEI), ao Coordenador do Conselho de Vitaliciamento, contendo:

I - Relatdrio sucinto das atividades do Juiz Vitaliciando no trimestre anterior.
II - Indicagdo do Juizo e da Comarca onde exerceram a judicatura.

III - De 05 (cinco) a 10 (dez) copias de sentencas ou decisGes interlocutérias que considerem relevantes, prolatadas mensalmente,
com exclusdo dos meses de férias, licengas, e demais impedimentos, sendo os afastamentos salientados no relatério.

1V - Estatisticas oficiais que demostrem sua produtividade no trimestre.

V - Cédpias das sentengas deverdo ser apresentadas em ordem cronoldgicas e, ainda, com anotagdo do numero do processo a que
pertengam.

Paragrafo Unico - O encaminhamento dos relatdrios devera observar os prazos fixados pelo Conselho de Vitaliciamento.

Art. 18 Apos o recebimento, o Coordenador do Conselho de Vitaliciamento encaminhard o relatério trimestral de atividade ao
Desembargador Conselheiro, para cumprimento do art. 89, inciso II.

§1° As avaliacbes dos Desembargadores Conselheiros consistirdo em analises escritas, com emissdo de conceitos e as
correspondentes justificativas, apreciando os aspectos juridicos (aplicacgdo da norma de Direito Material e Processual e o
embasamento jurisprudencial), aspectos textuais (raciocinio Idgico-juridico, redagdo e objetividade) e andlise quantitativa (produgéo,
eficiéncia e rendimento), que serdo devolvidas, observando os seguintes prazos:

a - 40 dias (1° ao 5° relatério trimestral de atividades).
b - 20 dias (6° relatério trimestral de atividades).

§2° Uma vez devolvidas as avaliagdes dos relatdrios trimestrais de atividades pelos Desembargadores Conselheiros, serdo enviadas
copias, por correio eletrénico, aos respectivos Juizes Vitaliciandos para ciéncia.

§3° Sendo atribuido conceito regular ou insuficiente com base na apreciagdo dos relatdrios trimestrais de atividades, cabera ao
Desembargador Conselheiro promover reunido com o Juiz vitaliciando para orienta-lo e tracar diretrizes para seu aprimoramento.

Art. 19 O Coordenador do Conselho de Vitaliciamento podera, a qualquer tempo, solicitar ao Juiz Vitaliciando nova avaliagdo médica
e/ou psicoldgica, cujo laudo serd anexado ao processo de Vitaliciamento.

Art. 20 O Coordenador do Conselho de Vitaliciamento podera, a qualquer tempo, realizar pessoalmente a verificacdo a que se refere
o inciso IV do art. 11, ou determinar que o respectivo Juiz Supervisor o faca, independentemente daquela realizada apds os 18
(dezoito) meses de judicatura do Juiz Vitaliciando.

Art. 21 O Conselho de Vitaliciamento podera:

I - Requisitar, durante o processo de vitaliciamento, informag6es de documentos, bem como tomar por termo declaragdes, que o
habilite a formar o juizo de avaliagdo do desempenho do Juiz em estagio, garantindo-se a esse o acompanhamento pessoal do
procedimento.

II - Elaborar instrumentos e registros para afericao objetiva do processo de Vitaliciamento.

III - Remeter, ao o6rgdo disciplinar competente, noticia de desrespeito ao dever funcional cometido pelo Juiz em processo de
vitaliciamento.

Art. 22 O Desembargador Conselheiro responsavel pelo processo de vitaliciamento elaborara o relatério final das atividades
realizadas pelo Juiz Vitaliciando, conforme art. 89, inciso IV.

Paragrafo Unico - Depois de esgotado o prazo a que se refere o inciso IV do art. 82, ainda que ausente o relatdrio final, o processo
de vitaliciamento serd imediatamente encaminhado ao Desembargador Coordenador para que esse elabore o seu relatério
conclusivo.
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Art. 23 O Desembargador Coordenador do Conselho de Vitaliciamento encaminhara ao Relator do processo no Conselho da
Magistratura, relatdrio final sobre a atuacdo de cada Juiz Vitaliciando, considerando os conceitos emitidos pelos 6rgdos atuantes nas
duas fases, notadamente sobre os requisitos que o habilitam ao exercicio da Magistratura, tais como:

1 - Experiéncia adquirida no trato dos conflitos submetidos a sua decisdo, da qual decorra, como consequéncia natural, a sua aptiddo
para a judicatura.

1I - Idoneidade moral, abrangente da retiddo de carater, boa conduta publica e particular, probidade e dignidade.

111 - Zelosa aplicagdo a defesa dos valores sociais e morais, e o exato cumprimento dos atos de oficio.

IV - Constante preocupacédo correcional no controle cartorario.

V - Interesse demonstrado no curso do vitaliciamento pelas atividades académicas e da profissdo.

Art. 24 A Comissdo de Politicas Institucionais para Eficiéncia Operacional e Qualidade dos Servigos Judiciais (COMAQ), a pedido do
Conselho de Vitaliciamento, enviara, mensalmente, ao Conselho cépias dos boletins estatisticos da atividade judicante dos Juizes
Vitaliciandos, para que sejam acostados aos autos do processo de vitaliciamento.

Art. 25 Na segunda etapa, cabera a EMER] promover e realizar cursos de aperfeicoamento para fins de vitaliciamento de
magistrados, em conformidade com as normas estabelecidas pela Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados
(ENFAM), em consonéancia com as diretrizes de contelidos programaticos minimos do curso de aperfeicoamento para os magistrados

federais e estaduais vitaliciandos e vitaliciados, definidos por aquela Escola.

Art. 26 O Juiz Vitaliciando participara, obrigatoriamente, de cursos de aperfeicoamento durante o biénio, observando-se carga
horaria minima de 120 (cento e vinte) horas aula, além das horas destinadas ao Curso de Formagao Inicial.

Art. 27 Os trabalhos dos Juizes Vitaliciandos serdo examinados pelos coordenadores do curso ou professores indicados pela EMERJ,
que os avaliardo e lhes atribuirdo conceito: muito bom, bom, regular ou insuficiente.

Art. 28 Para que haja aproveitamento do curso, o Juiz Vitaliciando tera que:
I - Ter frequéncia integral e, em caso de falta, esta devera ser justificada por meio de oficio ao Diretor-Geral da EMERJ.

II - Entregar a ficha de avaliagdo do curso realizado no periodo de vitaliciamento. Os Magistrados serdo avaliados por meio de
aplicagdo de um caso concreto cuja resolugdo contemplara o contetdo lecionado.

III - Ao final de cada curso, apresentar trabalho de conclusdo.

Art. 29 O ndo aproveitamento em curso de aperfeicoamento de magistrados para fins de vitaliciamento acarretard a prorrogagédo do
processo de vitaliciamento até que o Juiz Vitaliciando complete a carga horaria minima exigida pela ENFAM, participando de outro
curso.

Art. 30 Ao término de cada curso de aperfeigoamento para fins de vitaliciamento, a EMERJ juntara no processo eletronico o relatdrio
apresentado pelo Juiz Vitaliciando, devidamente avaliado pelo coordenador do curso e a listagem de frequéncia e remetera ao
Conselho de Vitaliciamento.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 Sera obrigatoriamente juntada ao processo de vitaliciamento cépia da folha funcional do vitaliciando.

Art. 32 Recebido o relatdrio final do Desembargador Coordenador do Conselho de Vitaliciamento, o Relator do processo o
apresentard em mesa para apreciacdo pelo Conselho da Magistratura, com posterior encaminhamento ao Orgdo Especial, com a
sugestdo de vitaliciamento, sua prorrogacdo ou a instauracdo de processo de exoneragdo, assegurada, nesse Ultimo caso, a ampla
defesa.

Art. 33 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario, especialmente a
Resolugdo n® 10/2012 do Conselho da Magistratura.

Rio de Janeiro, 14 de julho de 2022.

Desembargador HENRIQUE CARLOS DE ANDRADE FIGUEIRA
Presidente do Conselho da Magistratura
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