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Resumo: Este artigo cientifico teve por objetivo analisampncipio da preservacdo da
empresa sob o ponto de vista da Lei 11.101/200%mdmada como Lei de Faléncias e de
Recuperacdo de Empresas. Inicialmente, fez-se @mhistérica do instituto falimentar para
depois se analisar a importancia principio da pveséo da empresa no ordenamento
juridico. No desenvolvimento do tema, foi feito westudo a respeito da preservacédo da
empresa viavel na novel legislacdo, sendo verifisams institutos da recuperacéo judicial e
extrajudicial. Finalmente, antes da conclusao dbalho, foram demonstrados exemplos em
que se estimula na Lei 11.101/2005 a aplicacaaidoipio em questéo.
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1. INTRODUCAO

Em 2005, entrou em vigor a Lei n® 11.101, respagispor regular a recuperagcao
judicial, extrajudicial e a faléncia da sociedadepeesaria e do empresario que se encontre
em crise econdmico-financeira, em substituicdordig@ Decreto-Lei n°® 7.661, de 1945.



Tal lei representa uma modernidade, ha muito dédanpela doutrina, para o direito
falimentar no ordenamento patrio. O novo sistemecasal visa o equilibrio nos interesses
envolvidos e a preservacdo da empresa economicamwiénel, evitando, assim, a decretacao
da faléncia e suas arrasadoras consequénciasptaata empresa, quanto para o meio social.
Sendo assim, ha o afastamento da idéia tradicttmahera regulagdo da funcdo anormal do
crédito, vista anteriormente apenas como uma quegsddrimonial, como se existissem
somente dois interesses em jogo, o dos credore®aevedor.

A valorizacdo da instituicdo empresarial e do e&®@no em nossa sociedade e a
crescente constatacdo da necessidade de se resgaatividade econdmica organizada de
circulacao e producgéo de bens e servigos, dada ianprtancia dentro da economia nacional
e pela funcdo social desenvolvida, responsavel petgdo de empregos e geracao de
tributos, faz com que a preservacdo da empresa&lviganhe crucial importancia perante o
direito, bem como para a sociedade como um todo.

Assim, a escolha do tema se justifica pela suaingedia, tendo em vista a
importancia do direito concursal como instrumerdbihpara transferir fatores de producéo,
na busca de sua maior rentabilidade, bem comoimpelartancia que a busca da preservacéo
de empresas, em dificuldades financeiras, mas egoamente viaveis, tem para a economia
e para a sociedade de um modo geral. Ademais, rd@mgéorca, o principio da preservacao
da empresa adequou o sistema falimentar ao atifi@sle desenvolvimento da economia
brasileira de um modo geral.

Nesse momento, ao vivenciarmos uma onda de crisear@omia mundial, ameacada
pela recessao, é possivel verificar a atualidadepertancia do tema, notadamente com a
aplicacdo do principio objeto de nosso estudo mang@lo da economia norte-americana, na
qual o governo vem praticando diversos atos naatigat de alavancada de empresas de
grande porte e valor social, comdaneral Motorse a SeguradorAmerican International
Group, Inc.(AIG).

O presente trabalho foi estruturado fazendo, ilm®@ate, uma breve evolucdo
historica do instituto falimentar, desde seu suggito nas civilizacbes antigas até o direito
falimentar contemporaneo, demonstrando-se como @esia foi estruturando ao logo do
tempo e como floresceu a nova disciplina faliment@ym a necessidade de novos
instrumentos capazes de promover a recuperac@ngassas.

Posteriormente, é realizada uma analise da difexgiw dos principios e regras, para

entdo ser feito um exame detido do principio dagkeacdo da empresa, demonstrando-se a



sua importancia no atual sistema falimentar, cosua inser¢ao na Constituicdo Federal
(como um sub-principio), bem como na legislacamodnstitucional.

Ao final, é feito um exame a respeito da Lei 11/2005 e como a preservacao da
empresa viavel marca a recente legislacéo, conagéorde institutos que buscam exatamente
propiciar a recuperacdo das empresas viaveis ese & ao mesmo tempo, tornar 0s

processos de liquidagdo das empresas inviaveisadlaies e efetivos.

2. EVOLUCAO HISTORICA DO SISTEMA FALIMENTAR

Na Antiguidade, a responsabilidade do devedor patmamento de suas dividas ndo se
restringia apenas ao seu patriménio, atingindopém a sua pessoa, como por exemplo,
com O seu aprisionamento, escravizacdo e até aqaguiial. Observa-se tal ocorréncia em
legislagcbes das antigas civilizacdes, como na If@édigo de Manu), Egito, Grécia e
civilizacao judaica.

Destaca-se nesse quadro, a grande influéncia dagpeio direito romano ao sistema
falimentar atual. Nos primérdios da civilizacdo wm, a execucdo das dividas tinha
igualmente o aspecto de coercgéo fisica e disposighe o corpo do devedor. Todavia, em
razdo dalLex Poetelia Papiriaeste panorama foi alterado, pois o poder do credbre a
pessoa do devedor foi abolido e, assim, a execdeadébitos passou a ter exclusivamente
aspecto patrimonial. Por exemplo, atravésdaorum distractip os bens do devedor eram
arrecadados e administrados por um curador nonpdgretor e, posteriormente, vendidos
a varejo e sob a observancia dos credores, contesrentre si. O valor da venda deveria
alcancar o montante da divida.

Nesse ponto, ja se pode observar as semelhangasoesistema juridico utilizado na
era romana de cobranca das dividas com o possssiema falimentar do direito moderno e
contemporaneo, no qual a liquidacdo dos bens dedde\é utilizada para quitacdo de suas
obrigacGes. Desde essa época, havia a figura dengeiro responsavel pela administracao
desses bens, chamado de curadarator), como acima destacado, o qual se assemelha ao
sindico, previsto no Decreto-Lei 7.661/1945 ou,abmente, ao administrador judicial,

introduzido pela Nova Lei de Faléncias.



Na Idade Média, a relevante inovacéo foi a estglizala justica e, por consequéncia,
passou a ser do Estado a incumbéncia pela exedacfatrimbnio do devedor. Mas foi
principalmente na Europa Moderna que o institutéreso grande evolucdo. No direito
italiano, em virtude da préspera pratica comerdabretudo no norte da lItalia, houve, por
exemplo, a publicidade da faléncia, a necessidadsdiestro de bens e livros do devedor, a
verificagdo do balanco e a distribuicdo de dividengbroporcionais a importancia dos
créditos. Entretanto, por influéncia do direitonités, foi que o principio romano g&ar
conditio creditorunpassou a dominar o processo falimentar atual.

Apéds a Primeira Guerra Mundial, houve um procegsordscente valorizagdo nao so
da empresa, mas também da figura do empresariacco€@mento falimentar que antes
visava apenas o0 pagamento dos credores, com a deisoaios mais eficientes de satisfacao
dos créditos, passou a ter maior preocupacao condiv@ssos interesses envolvidos,
notadamente os da propria sociedade e do empresiedor.

Nos Estados Unidos, com o desenvolvimento das dades andnimas e demais
empresas, houve uma evolucéao legislativa com alémreservar tais organizacdes. E a partir
do Chandler Actem 1938, as grandes sociedades anbnimas em dstatknlvéncia puderam
ser submetidas a um processo diferenciado, visasadofreorganizacao corporativa a fim de
se assegurar a sobrevivéncia das sociedades geegmoder financeiramente recuperadas. O
mesmo ocorreu na Franca, co®mlennanca® 67.800 de 1967 (REQUIAO, 1989). Esse foi
o0 inicio de mudancas gradativas, ao se conferir nm@iar importancia a figura econémico-
social desempenhada pelas sociedades empresariais.

O que se sucedeu, portanto, foi uma crescenta mkinecessidade de criacdo de
mecanismos juridicos capazes de promover a reaqfmerdas empresas em dificuldades
financeiras, dada a tamanha a importancia da p&dacondémica para o meio social, em
detrimento da idéia inicial de liquidacdo de qualgempresa que estivesse insolvente, com o

intuito de somente proteger os interesses dos @edo

3. A IMPORTANCIA DO PRINCIPIO DA PRESERVACAO DA EMP RESA NA
CONSTRUCAO DO DIREITO FALIMENTAR



Primeiramente, sera feita uma abordagem, comorzseutrina mais autorizada, do
significado de principio juridico, bem como da idigio entre principios e regras,
acentuando-se os pontos relevantes desta diferéatgbelecidas estas questbes, passaremos
para analise do principio objeto do estudo queserfama.

As normas juridicas que compdem 0 nosso ordenanjaritico positivo podem
assumir duas composi¢des basicas: regras e pascipi

A juridicidade dos principios passou por trés fatisintas, conforme assinala Paulo
Bonavides. Na primeira fase, jusnaturalista, nd geiaessaltava a importancia dos valores e
do direito natural, os principios habitavam umaemsfabstrata e sua normatividade,
praticamente nula, contrastava com o0 reconhecimdetosua dimensdo valorativa. Na
segunda fase, positivista, prestigiava-se demasiaa@ a lei como fonte do direito. Neste
momento, 0s principios passam a Sealvula de seguranta isto €, fonte subsidiaria
introduzida nos cdodigos para estender a eficaca ldis de modo a impedir o vazio
normativo, como se pode observar na Lei de Int@dwap Cddigo Civil Brasileiro, em seu
art. 4°.

Observa-se, na dogmatica juridica moderna, um nevion de superacdo desse
positivismo legalista. E esse novo contexto pOstiptsta promove uma volta aos valores,
materializados em principios, com o reconhecimel®sua normatividade (BONAVIDES,
2002). Deste modo, passam a ser tratados comodimaibindo ao degrau mais alto da
hierarquia normativa.

Os principios sao disposicdes normativas provigasird alto grau de generalidade,
desempenhando uma fungéo fundamental no sistemdicqurAdemais, contém uma grande
carga valorativa, um fundamento ético, indicanda weterminada direcdo para se seguir.
Nada mais sao do que premissas de todo o sistema.

A sua incidéncia ndo deve ser avaliada no camp@ltiade ou invalidade, ja que faz
parte do nosso sistema juridico, que é dialétiamliado de principios. N&o ha a op¢ao pela a
aplicacdo de um deles, em detrimento do outroopqs¢ ndo ha superioridadepriori, de
um principio em relacdo ao demais. Assim, a su&ag@lo ndo segue um critério preé-
estabelecido, devendo se dar mediante a pondedagéteresses, levando em conta seu peso
ou importancia no caso concreto apresentado.

Destarte, o aplicador do direito, a fim de soluaronm conflito a ele submetido, deve
utilizar a ponderacao de valores, sempre a luzridaipio da proporcionalidade, levando-se
em consideracdo o peso relativo assumido por cadalas principios aplicaveis ao caso

concreto.



Por seu turno, as regras sao preposicoes juridiochsaveis na base do “tudo ou
nada”, isto &, presentes 0s pressupostos fatioos,regra é aplicada ao caso a ela subsumido
ou é considerada invalida para o0 mesmo. “Se os fa¢ta previstos ocorrem, a regra deve
incidir, de modo direto e automatico, produzindassefeitos.” (BARROSO, 2001, p. 67).

Na hipétese de conflito de regras, ndo se apliparaleracdo. Quando duas delas
incidem sobre uma determinada hipGtese fatica, estg§a € solucionada com base nos
critérios hierarquico, cronoldgico ou da especaliel Qualquer que seja o critério adotado,
havera a op¢cao por uma das regras, desconsiderangetamente a outra.

Isto demonstra que nosso ordenamento ndo admiters entre suas regras, nao
sucedendo o0 mesmo no plano dos principios, quenpageesentar solucdes antagdnicas para
0 mesmo caso, como podemos observar no classiogéxea liberdade de expressa@arsus
privacidade. A prevaléncia de um deles na solugdgmbblema juridico dependera das
circunstancias especificas do caso concreto.

Paulo Bonavides destaca em sua obra “Curso dédEenstitucional” posi¢cdes de
importantes doutrinadores acerca da matéria. Darodrarias, citado pdPaulo Bonavides,
assevera “os principios sdo a alma e o fundamentouttas normas” e que a generalidade
ndo € o Unico traco que impera em sua caractedzacéescentando o da fecundidade, pois
0s principios apresentariam a fungéo interpretairgegrativa. “O recurso aos principios se
impOe ao jurista para orientar a interpretacaoleiasde teor obscuro ou para suprir-lhes o
siléncio” (BONAVIDES, 2002, p. 245-246).

O mesmo doutrinador ainda ressalta que Alexy, dabekecer a diferenca entre
principios e regras, assevera que nada mais éala distincdo de duas espécies de normas,
afirmando, ainda, que entre essas espécies nagairtfmesomente uma distincdo de grau,
mas de qualidade também. Os principios seriam rsrtdea otimizacdo, “cuja principal
caracteristica consiste em poderem ser cumpridadisgmto grau e onde a medida imposta
de execuc¢do ndo depende apenas de possibilidéidas,fdendo também juridicas.” Por outro
lado, as regras “sdo normas que podem sempre sgrridas ou ndo, e quando uma regra
vale, entdo se ha de fazer exatamente o que ga edidetermina. Nem mais, nem menos.”
(BONAVIDES, 2002, p. 250)

Em suma, a presente fase do pés-positivismo caasali distingdo entre regras e
principios, como espécies do género norma. Alémmdds, ressalta a posicdo que 0s
principios assumiram no sistema juridico, postosapie da piramide normativa, com a

funcdo de promover a congruéncia e o equilibridedgstema.



Dentro desse movimento, coloca-se em destaqueincigio da preservacdo da
empresa, informador do ramo do Direito Empresadatjual ndo surgiu simplesmente da
implementacéo de lei especifica. Seu aparecimefmaada evolugcéo do direito falimentar,
que foi ao longo do tempo se modificando para sptad a nova realidade econdémica e
social do mundo, que clama por um ordenamento gxergue a atividade empresarial e 0
préprio empresario como agente sociais de grandertancia.

Antes, visava-se meramente a satisfacdo dos esdiiitos por receber seus créditos
e, agora, prevalece o interesse social em evitebrgs de empresas e suas nefastas
consequéncias para toda comunidade. Assim, ossoutieresses envolvidos nos processos
concursais, que antes eram quase que negligencigaksaram a ser valorizados, a ponto de
se estabelecer um principio juridico que visa ematde equilibrar a conturbada relacéo entre
credores, devedor e sociedade, dentro de prockdisosntares.

O aparecimento e a aplicacdo do principio dagpvagédo da empresa no ordenamento
juridico se deu em razdo de mudancas na propriadsate. Isto porque a crise fatal em uma
empresa acarreta o fim de postos de trabalho, abdstecimento de produtos ou servicos, a
diminuicdo na arrecadacdo de impostos e, dependdsmi@ircunstancias, pode até gerar a
paralisacdo de atividades satélites e problemassspara a economia local, regional ou
mesmo nacional.

Em virtude dessa importancia social, o direito pasa se ocupar na criagcdo de
mecanismos juridicos e judiciais de recuperacént@esa. Constatando-se essa realidade, o
sistema falimentar voltou-se para uma idéia de libgw entre os diferentes interesses
envolvidos no processo de faléncia. Destarte, mpneste 0s credores, mas também o
devedor e a sociedade, ou pelo menos aquelas pemsealvidas, direta ou indiretamente,
com a empresa em dificuldades, passaram a ter uon destaque.

Além da questdo social de se preservar empregeseavithr abalos econdmicos na
sociedade, foi se verificando que a recuperacade@mdpresa poderia ser mais vantajosa
também para os credores, sendo uma melhor solucdaedsua mera liquidagdo e extingéo.
Nesta esteira, nota-se que o direito empresaraiddnou a oOtica privada, dos interesses dos

credores, para assumir um posicionamento em ddéesaletividade.

3.1. O Principio da Preservacdo da Empresa e a Cditsicdo Federal



A Constituicdo Federal de 1988 trouxe como respast anos de ditadura, uma
protecdo as garantias individuais e coletivas, lsemo aos direitos sociais. Ao tratar da
ordem econdmica e financeira, a Magna Carta estedelo art. 170 os principios gerais que
regem a atividade econbmica, dentre eles, o daipdagle privada, o da funcdo social da
propriedade, o da livre concorréncia e o da bustageno emprego, previstos nos incisos Il,
I, 1IvV e VIIL.

Dentre eles, merece destaque o principio da fusoé@l da propriedade, do qual
decorre o da funcéo social da empresa. Nestecsritece que a continuidade das atividades
de producédo de riquezas é um valor a ser protesgiohgpre que possivel, pois, além de ativar a
economia como um todo, produzindo bens e servigms apnsolidam o bem-estar das
pessoas, a empresa gera postos de trabalho, da foroontribuir para a satisfacdo das
necessidades essenciais dos individuos.

Também relacionado ao principio objeto de andlissten estudo, ha a livre
concorréncia, outro principio da ordem econdmic®, masce da necessidade de se garantir a
livre iniciativa das empresas, impedindo que senfiam atos de concentracdo de mercado
redundantes, na criagcdo de um poder econdmico dapaxiabilizar a permanéncia de outras
empresas no mercado ou de impedir a entrada de.nova

Assim, a defesa da concorréncia se justifica commaamutencdo da empresa no
mercado (garantia da livre iniciativa), em razao mzssibilidade de abuso de poder
econdmico ou de atos de concentracdo de mercado.

Ja a busca do pleno emprego figura como um primcipgulador da atividade
econbmica, implementado a partir de incentivosi@aitiva privada no sentido de criar e de
manter os niveis de emprego. E, considerando-sesqoente tem lugar a criagdo ou
manutencao de postos de trabalho em unidades praglativas, o principio da manutencao
da empresa apresenta, dentre outros objetivoscordebuir contra o desemprego.

O principio da preservacdo da empresa ndo apanesastp expressamente na
legislacéo, tendo, porém, uma plena compatibilideni® direitos e principios previstos e
defendidos pela Constituicdo Federal.

Logo, diante das opc¢des legais que conduzem a al@ritte aplicar uma regra que
implique a paralisacéo da atividade empresariaite@a@ue possa também prestar-se a solugédo
da mesma questdo em situagdo sem tal conseqideniaser aplicada essa Ultima, ainda que

promova o sacrificio de outros direitos igualmeditgos de tutela juridica.



Dentro deste contexto, a preservacéo e a recupedacampresa em crise, mantendo
suas atividades e, portanto, continuando a exstze fungdes sociais, € um dos modos mais
notaveis de se dar plena eficacia aos principiostitacionais acima referidos, ao tornar real
o fim da ordem econdmica trazida pela Constituicao.

A empresa hoje representa um dos pilares da ecanomoderna, com imensa
repercussdo na sociedade e, por isso, 0os aplicadordireito devem atentar para tal fato, a

fim de evitar sequelas irrecuperaveis a sociedade.

3.2. O Principio da Preservacdo da Empresa e a Letacao Infraconstitucional

Mesmo néo havendo previsédo especifica na legislac@dncipio da preservacao da
empresa possui uma presenca forte tanto na dqutjuento na jurisprudéncia, tendo se
consolidado como um dos mais importantes principgios direito empresarial péatrio,
notadamente no instituto falimentar.

O antigo sistema concursal brasileiro, regido jpetoreto-Lei n°® 7.661/1945, tinha um
carater executivo bem acentuado, sendo o cernedstituto a liquidacdo do patriménio do
devedor e a distribuicdo de seu resultado entrpagamentos aos credores. Isto €, tinha
apenas como escopo o0 pagamento dos débitos sociais.

Entretanto, em virtude de alteracdo do cenaricoséoondmico, mundial e nacional,
foi exigida uma mudanca paulatina na concepcamstilto da faléncia, que se voltou para
importancia do desenvolvimento do comércio e dadatile empresarial de um modo geral.
E, por isso, o atual diploma legal se distingue atiterior, pois, além da finalidade de
pagamento dos débitos sociais, privilegia a reagaer financeira das empresas.

E cedico que o processo de aperfeicoamento daldedjis € lento e gradual, se
comparado as mudancgas ocorridas nas relagbesssecetonémicas. Portanto, coube aos
doutrinadores e ao Poder Judiciario promoverem ibzagdo do referido principio,
construindo através da interpretacdo e da aplicdgédeis, seu definitivo enraizamento no
direito empresarial e, principalmente, no diredbnfientar brasileiro.

Um exemplo interessante de interpretacdo da led pelsma do principio da
preservacdo da empresa é a norma do art. 335 dgaC6dmercial de 1850, que previa a

9



dissolugcéo das sociedades pela faléncia, despediderte de qualquer dos sécios. Todavia,
a dissolucdo total da sociedade foi afastada peddica comercial, através de uma
interpretacdo conforme o principio da continuidadeempresa, ao exaltar a importancia
econdmica e social na manutencao da unidade pvadiDesta feita, passou-se a liquidar a
cota do sdOcio que se desliga da sociedade, atdavapuracdo de seus haveres, prosseguindo
a vida da empresa com 0s sOcios remanescentes. ddmansentido, a jurisprudéncia
pacificou esse entendimento, determinando queaentasos, a dissolucdo da sociedade seja
somente parcial (vide, por exemplo, Recurso Espetial.278/SP).

Essa norma prevista no Cédigo Comercial foi alradm a entrada em vigor do
novo Cadigo Civil, visto que na questao relativdissolucdo da sociedade, o novo diploma,
seguindo o entendimento ja pacificado, consagranzipio da preservacdo da empresa ao
prever expressamente que no caso do falecimentsddio (art. 1.028), ou nas demais
hipéteses de despedida da sociedade (art. 1.08[B), liguidada somente a sua quota,
permanecendo a empresa com 0s demais socios.

Ainda no Cddigo Civil, o principio se faz presengeprevisao do art. 974, que permite
ao empresario que porventura se torne incapazomtégar a exercer a empresa, agora por
meio de representante ou assistente. Em todos @ss@plos € nitido o intuito do legislador
de evitar a extingcdo de uma empresa que passamgielacoes acima referidas.

No que tange ao direito falimentar, a legislacad @45, que de forma notoriamente
ultrapassada regia o processo concursal do emiaresao apresenta a possibilidade do uso
de mecanismos eficientes a recuperacdo das orgaag&m crise, para que se evite a sua
guebra. Um exemplo disso era a concordata, institamatilizado como alternativa a
decretacao da faléncia, que tinha como pressupodilacédo de prazos, de modo a permitir a
venda de estoques de mercadorias e a desmobilizdgdativos fixos para honrar
compromissos, ndo propiciando de forma efetivacaperacdo da empresa.

Ademais, na sistematica anterior, a faléncia doedew poderia ser decretada
unicamente pela caracterizagdo de sua impontualid@di seja, ndo eram levadas em
consideracao outras questdes de suma importamisacemo a capacidade econdmica e
financeira do devedor e a boa-fé apresentada esrdfaseus credores.

Por esta razdo, a aplicacdo do principio em com&ntornou ainda mais necessaria,
na tentativa de se ajustar a interpretacdo do rdpltegal com as necessidades reais da
sociedade.

Por oportuno, ha de se frisar a importancia docfio da preservacdo da empresa no

ramo do direito tributério, pela necessidade dejug@nlo com a limitagdo do poder de
10



tributar do Estado. Com efeito, o Estado deve md@oa impontualidade do sujeito passivo
tributério através de langcamento e de execucéo céhases dos tributos que entende devidos,
jamais com o fechamento da empresa, por ser unigem@dmica objeto de garantia pelo

direito de propriedade e da livre iniciativa.

Nesse sentido, os Tribunais Superiores ja firmgyasicdo, antes mesmo da Nova Lei
de Faléncias. Cita-se como exemplo o Recurso Edp#cb25295/SC, no qual se afastou em
uma execucao fiscal a penhora sobre o faturamemtengpresa. No julgado, o Ministro
Relator Franciulli Netto asseverou que “ao Estadpn-iao € permitido, em hipétese alguma,
ser conivente com a conduta de inadimplentes; dontao coagir tais individuos a adimplir
suas dividas, mister se observe com prudéncia resegiéncias desses atos, em nome do

principio da preservacao da empresa.”

4. O PRINCIPIO DA PRESERVACAO DA EMPRESA NA LEI 11.101/2005

Waldo Fazzio Junior enaltece a importancia econ@micsocial da empresa e do
principio alvo deste estudo afirmando que “Insoleeou ndo, a empresa € uma unidade
econdmica que interage no mercado, compondo unréntéda teia de relagdes juridicas com
extraordinaria repercussdo social” (FAZZIO JUNIOE0S8, p.20). Por ser uma unidade
econdmica de distribuicdo de bens e servicos, comcassidade de empregados, a empresa
integra o elo de uma imensa corrente da economj@,desaparecimento certamente é capaz
de propiciar seqtielas intransponiveis.

E pacifico o entendimento de que deve ser daatalgrénfase a busca da preservacgao
da empresa e, particularmente no ordenamentoqgarfiasileiro, no qual foram vivenciadas
décadas com uma legislacéo totalmente defasadstamtéi da realidade, faz-se de extrema
necessidade uma interpretacdo do texto legal, t@amdocasos ainda regidos pela antiga lei
como naqueles ja regulados pela Lei n® 11.101/290& privilegie formas e mecanismos que
possibilitem a recuperacdo das empresas em crise.

Sob a égide do Decreto-Lei 7.661/1945, havia urbaesarga da responsabilidade da
empresa inadimplente, no tocante a busca de aitasacondmicas para solucdo de seus
conflitos financeiros. Contudo, a nova lei dilus@sesponsabilidade, que passa a ser também
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dos credores e Poder Judiciério, visto que se chagmnclusdo, no decorrer do tempo, de
que a soma de esforcos € um fator que leva a utodaosa reestruturacdo financeira da
empresa.

Mesmo sendo motivo de aplausos a evolucao dodiceiticursal brasileiro para uma
interpretacdo e uma aplicagdo das leis com a agéia do principio da preservacdo da
empresa, movimento este que desembocou em umdaddgisque tem este como seu
principio fundamental, ha que se fazer ressalwals, impossibilidade de aplicacdo em todos
os casos. E evidente a existéncia de hipétesesierasgesforcos da sociedade, dos credores e
do Estado, para a recuperacéo da empresa, dev@oupados.

No sistema falimentar sempre havera algum tipore@iizo as partes. Portanto, 0s
meios para se evitar a faléncia da empresa em aeigem ser medidos, ndo devendo ser
utilizados de maneira irrestrita.

Caso seja permitida a generalizacdo da aplicacapridcipio da preservacdo da
empresa, ao invés de diminuir 0s custos sociags sgupretende evitar com a manutencéo da
sociedade empresaria, podera ter efeito reverseem@tando tais custos.

Fabio Ulhoa Coelho, com acerto, assevera que “Nea faléncia € um mal. Algumas
empresas, porque sao tecnologicamente atrasadaspdalizadas ou possuem organizacao
administrativa precéria, devem mesmo ser encerra@@@ELHO, 2007, p. 233-234).
Portanto, havera casos em que nao sera benéfcdativta de recuperar a empresa em crise,
pois podera proporcionar prejuizos ainda maiorescaedores e a propria sociedade. Em
outras palavras, a aplicacdo indiscriminada pogderéa realidade, deteriorar a situacéao,
causando um descrédito do instituto da recupereg@mdmica de empresas em dificuldades.

Por conseguinte, se faz necessario o estabelecrdentritérios para a identificacéo
da empresa recuperavel. Mas para tanto, ndo se gloidear que os institutos de direito
concursal, quais sejam, a antiga concordata, adialée recuperacao judicial e extrajudicial,
lidam com patriménios defeituosos e com problengaaasso ao crédito.

O ponto nodal na andlise da pertinéncia de teatat® reerguer a instituicdo é se
atentar para a questao econémica da preservagagaldzacao empresarial em dificuldades
financeiras. Tanto os agentes atuantes na socieslageesaria, quanto os operadores do
direito, deverdo, com cautela, avaliar quando umpresa deve ser liquidada e quando deve
ser conservada.

Obviamente, ndo ha como ser estabelecer um critégido de avaliacdo, que se

aplique a todas as hipéteses indistintamente,@tfup cada caso tera uma peculiaridade. No
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entanto, é possivel a elaboracdo de um padréo peesanrecuperavel, que abranja 0 minimo
das condi¢cdes compativeis com 0s interesses sqci@ise pretende tutelar.

Deve-se, consequentemente, oportunizar, com aagfbcde menores custos sociais
possiveis, que se reestruturem as empresas v@yes encerrem aquelas ineficientes, dando
novo destino aos seus fatores de producdo (equmiasjeméo de obra e mesmo a
disponibilizacédo de crédito), para outras areamder rentabilidade.

Desta maneira, torna-se fundamental o estabeletinpata legislacdo das hipoteses
em que se devera conservar ou acabar com a empagsatanto, 0s custos de conservacgao
deverdo ser sempre algo de extrema importancilaharacdo de um plano de reorganizacao.

Paulo Penalva Santos destacou a importanciardeta@plicacdo da preservagao da
empresa somente em casos viaveis, tendo em visisto social despendido, ao afirmar que
“a doutrina estrangeira destaca que a conservacaémgresa em situacao de crise sO pode ser
uma solugdo correta se 0s custos com sua consens&fdm menores do que de sua
liquidacdo”(SANTOS, 1999,p.49).

A liguidacdo definitiva de uma empresa que, emhbmrametida de dificuldades
financeiras, mostre ser passivel de recuperacimggs@nta um grande prejuizo ndo so para a
propria, mas também para a sociedade de forma, geial se perdem postos de trabalho e
renda tributével.

Todavia, muitas vezes se tenta conservar emprasasng verdade deveriam ser
liquidadas, em virtude da dificuldade de se calcolacusto social de sua manutencao. A
consequéncia disso é a sua pouca duracao no mexpada tentativa de reestruturacao, por
nao trazerem o retorno delas esperado, jogandoraetddo o investimento e os esforgos
feitos para a sua continuidade. Tanto os trabaleadquanto os credores sdo ainda mais
onerados, pois como regra geral, nessas hipoteSes,que fazer concessbes para o
recebimento de seus créditos e ndo colhem nenhuaimogaosterior, em consequéncia do
fracasso sofrido. Ademais, o Estado e a sociedadegsialmente onerados, e de maneira
desnecessaria, pois as riguezas que poderiamvestidas para o desenvolvimento de outros
projetos, acabam se perdendo na frustrada ten&tjveer a sociedade empresaria.

Destarte, o principio ora debatido deve sempresaminado como o da preservacao
da empresa viavel ou que tenha uma relevante iGnma social, devendo estas duas
caracteristicas guiarem a sua aplicacéo.

Num primeiro momento, deve-se perquirir a fontese que acomete a organizacao,
quais os tipo de problemas a empresa enfrent@@aagprovaveis causas, tais como: prejuizos

decorrentes da ma administracdo das atividadesjnd®e retracdo do mercado, com uma
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conseguente queda dos negécios; de uma falta Heidirem caixa para o cumprimento de
suas obrigacdes; de um déficit patrimonial, compassivo maior que o ativo, e tantas outras
possibilidades.

Posteriormente, o que se devera verificar sédo as oendicdes da empresa, de seu
passivo e de seu ativo, com um exame de seus bemdoms, de suas dividas e da
importancia dos servicos prestados e dos prodeigsamdos no mercado.

A forma como a empresa € gerida e o seu poteneialef ao mercado em que atua
também sao fatores de diferenciacdo que devenosdepmdos para uma correta verificacdo
da viabilidade econdémica e financeira da empresagee se deverd pautar a elaboracdo e
ratificacdo de um eventual plano de reestruturded@mpresa em crise.

Contudo, por 6bvio que cada caso tem suas paridates, e que nem todas as
solucbes apresentadas poderdo ser implementadasb@&se, assim, que nao € suficiente a
verificacdo da viabilidade da empresa se o plamtadd é inexequivel. Consequentemente,
torna-se de extrema importancia a constatacao ulst®sc necessérios para a conservagao
daquela organizacdo no mercado, sendo certo queusios ndo poderdo superar os de sua
extingcdo, através de sua liquidacao.

Quanto aos custos tratados na recuperacao da engonedificuldades, deve-se ter em
mente que, conforme exposto acima, ndo se limitamer@s custos financeiros, ou seja, aos
gastos para a manutencdo daquela unidade produtiga, também aos custos sociais
envolvidos no projeto de reabilitacdo da empresa Bnpacto que isso acarretara na
sociedade.

O tema da presenca de importancia social na magédeta empresa sera verificado
em cada caso concreto que se apresentar, poariad @e acordo com a situacao a relevancia
da atividade da empresa para determinada comunidagi@o ou mesmo para um pais inteiro
e também sua relevancia dentro do mercado e quasadores seriam os efeitos de sua
guebra.

Avaliando-se todas estas questdes, conclui-se apaeapcorreta aplicacdo do principio
da preservacdo da empresa, deve-se restringir @ ke manutencdo somente daquelas
instituicbes, em crise econdmico-financeira, viaveconomicamente, ndo devendo ser
estendida a toda e qualquer empresa insolvente.

Essa € a interpretacdo a ser aplicada ao prinefpicomento, principalmente com a
entrada em vigor da Lei 11.101/2005. Essa legislagée substitui uma completamente
defasada em relacdo a ordem econdmica atual didaceado pais, veio para tornar mais

célere 0 processo de liquidagcdo de empresas qushradvidveis, e possibilitar a
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reestruturacio daquelas organizacdes em crisesgivpbperceber que a nova lei, diferente
da anterior, enaltece 0s interesses sociais, aoifpegue sejam mantidas metas empresariais
convergentes e, assim, os empreendedores sdoivadest a dar continuidade ao ciclo
produtivo da empresa, para satisfazer, tanto os sgeresses econdmicos, quanto os de
consumo da comunidade.

Em outras palavras, a nova lei ndo busca somesdésiacao dos credores perdendo-
se assim, o forte carater executério de outrorac&se, primordialmente, conferir contetdo
social a legislacéo falimentar.

A Nova Lei de Faléncias também se distingue dalegfio antiga ao mudar o foco de
sua aplicacdo, que antes tinha como referénciaremiante e o exercicio profissional da
mercancia, passando a ter agora a empresa. Ao agnangio seu art. 1° as denominacgdes
“empresario” e “sociedade empresaria”, percebetse aqnovo diploma abraca a teoria da
empresa, seguindo a mesma linha adotada pelo C@QiNgode 2002, conforme o disposto
nos artigos 966 e 982.

Como isso, marca-se o abandono do sistema tradiciadotado pelo Codigo
Comercial de 1850, passando a se destacar a deescinéncia e participacdo da empresa
no atual cenario econbmico, tomado pelo processogldbalizacdo e pelos avangos
tecnoldgicos.

Como j& explicitado, tal espécie de organizacaapsesenta como um dos principais
alicerces do sistema econdémico do pais, ja quepéesuindivel para o desenvolvimento
social de uma nacao.

A nova direcao que segue o direito falimentar écada pelo fato de se conferir uma
maior interferéncia dos credores nas lides, conuaa atuacdo, aparentemente de carater
duplice, ao se promover a defesa do crédito e ealpeda recuperacdo da devedora.

Importante frisar que a nova legislacao inseritrimsentos que nao se limitam apenas
a reestruturacdo daquela unidade de producédo g@aeemsestado de insolvéncia, mas que
permite a tentativa de aproveitamento do corpaesal da empresa dentro do mercado, em
caso de liquidacdo de empresa que se revele eccaroente inviavel.

Um exemplo disso € a venda em bloco do estabelatomempresarial, com a
possibilidade da “parte boa” da empresa ser apameeipelo adquirente dentro mercado (art.
140, |, da Lei 11.101/2005). Esta é uma tentatiwase permitir que a estrutura produtiva
daquela empresa se mantenha gerando riquezas egasmmor meio de reutilizacdo de suas

atividades.
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Nesse contexto, se percebe que a nova lei procuigrucondicbes para a preservagao
de ativos, j& que almeja, num primeiro momentogabititacdo da empresa e, diante da
impossibilidade, a sua venda para permitir a caagéo de suas atividades sob uma nova
administracdo. E, somente diante da falha dessssibjmades, permite-se a liquidacdo
eficiente da sociedade, com a maximizagcao de smas dPAIVA, 2005, p.42).

Em seu relatorio sobre o projeto de lei (PLC n°Ga¢ instituiu a Nova Lei de
Faléncias e de Recuperacao Judicial e Extrajudicidbenador Ramez Tebet apresenta o
escopo do referido diploma legal ao mencionar gme fazdo de sua funcdo social, a empresa
deve ser preservada sempre que possivel, poisigeeza econémica e cria emprego e renda,
contribuindo para o crescimento e o desenvolvimsatial do Pais.” (DIANEZI, 2004)

Afirma, ademais, que a extingcdo da empresa proaquarda do agregado econdémico
representado pelos chamados intangiveis como npomdp comercial, reputacdo, marcas,
clientela, rede de fornecedores, know-how, treimdmeperspectiva de lucro futuro, entre
outros.

Nesse sentido, ressalta que o trabalho no Legsldti pautado, ndo apenas no
objetivo de aumento de eficiéncia econémica, mascipalmente, “pela missdo de dar

conteudo social a legislagédo”.

4.1. A Recuperacéo Judicial e Extrajudicial da Empesa

A Nova Lei de Faléncias surgiu motivada por proasdnodificacdes ocorridas no
panorama econdmico, tanto nacional, quanto mundiésile a entrada em vigor do Decreto-
Lei 7.661/1945.

O diploma de 1945 se mostrou obsoleto, visto quaodernizacdo das praticas
empresariais e as alteracdes institucionais motdarena nova concepg¢ao de economia,
fazendo-se necessaria a adequacao do regime fadinfeasileiro a nova realidade.

O principal ponto de modificacdo foi a substitoigio instituto da concordata, que
regia de forma diferente a temética da insolvémEéy instrumento da recuperacao, judicial e

extrajudicial.
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A concordata tinha por objetivo a protecado do itvédo devedor comerciante, ao
permitir a concessao de um favor legal, consisteatdilacdo de prazo para pagamento dos
credores, visando, assim, proporcionar a rees#céiorecondmica e financeira da empresa, a
fim de evitar ou suspender a faléncia.

O Senador Ramez Tebet, relator na Comisséo denfsssiEconomicos do Senado
Federal do projeto sobre a nova lei, em seu rétagupracitado, dentre outras questdes,
afirma que “Em lugar da atual concordata - um regan qual poucas empresas conseguem
sobreviver e que tem como desfecho mais frequewnleceetacdo da faléncia - criam-se as
opcOes da recuperacao extrajudicial e da recuperadi&ial.” (DIANEZI, 2004).

No primeiro caso, o Senador propde um modelo em e seja compulséria a
participacdo de todos os credores e que apenasaas relevantes sejam chamados a
renegociar seus créditos, de forma a permitir astma®racdo da empresa sem
comprometimento das caracteristicas, prazos eeghiws créditos pertencentes aos demais
credores. No segundo caso, defende um processofonaial e realizado sob controle da
Justica, no qual os credores devem formar uma raaar torno de um plano de recuperacao
que se nao for aprovado ou ndo atingir suas metageaiperacdo, ai sim cabera ao juiz

decretar a faléncia.

4.1.1. Da Recuperacao Judicial

O art. 47 da Lei 11.101/2005 traz a esséncia dwipib da preservacdo da empresa,
ao prever que o instituto da recuperacgao judid¢em“por objetivo viabilizar a superacéo da
situacao de crise econdémico-financeira do devealfim de permitir a manutencdo da fonte
produtora, do emprego dos trabalhadores e doesses dos credores, promovendo, assim, a
preservacdo da empresa, sua fungéo social e cuestinatividade econémica.”

O plano de recuperacao deve prever acdes capaze®pcionar a superacdo do
estado de crise da empresa. O art. 50 do refeiplonta elenca, exemplificativamente,
medidas passiveis de serem tomadas com o intugopkrar o estado de insolvéncia.

O interesse na manutencdo da empresa é evideatéoiegxaustivamente explorado
no ambito desse trabalho. Por meio da recuperaédejabilizada ao empresério a
oportunidade de reunir seus credores, expor asultiides econémicas que se apresentam,
para entdo propor uma composicao sustentada porsenmg de acordos com 0s agentes

relacionados a empresa.
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O devedor, com o pedido de recuperacéo judiciaktafo risco de quebra, ao propor
aos credores um plano de reorganizacdo, os qudie ssunidos em assembléia e deverdo
deliberar sobre o tema, respeitando-se o procediimaiotado no art. 45 da Nova Lei de
Faléncias.

A ratio legis é permitir ndo sé que a empresa desestruturademoamente volte a
participar no mercado de forma competitiva e prvdutmas também beneficiar todos
aqueles diretamente envolvidos, como credores eegagos e, principalmente, a sociedade
como todo. Nesse sentido, Fabio Ulhoa Coelho siazsigme “para merecer a recuperacao
judicial, a sociedade empresaria deve reunir dbibusos: ter potencial econémico para
reerguer-se e importancia social.” (COELHO, 20038p).

4.1.2. Da Recuperacao Extrajudicial

A recuperacao extrajudicial, prevista no artig64 & 167 da Lei 11.101/2005, € um
procedimento de composi¢cdo de interesses prelindnegcuperacdo que, na vigéncia do
Decreto-Lei 7.661/1945, era considerado um “atéaténcia” (conforme o art. 29, 1ll), pelo
qual o empresario que convocasse seus credoreglphmaar um plano de recuperacéo, isto
€, a renegociacao das dividas, poderia ter a fal@éaquerida por credor descontente com tal
procedimento e, deste modo, ser decretada a gpelor&oder Judiciario.

Diante disso, percebe-se que a nova lei, ao dstinausolucdo extrajudicial que
proporcione a superacgéo da crise economico-finemmda empresa, mais uma vez reafirma a
presenca do principio da preservacao da empresalanamento juridico.

Na presente situacao, a lei ndo prevé formaligemata que o devedor procure seus
credores e proponha um plano de recuperacao judicidavia, observa-se que, em casos de
empresa de grande porte, provavelmente sera paladai convocacdo de assembléia
extraordindria para tal fim.

A partir dai, havera dois caminhos a serem segui@aso haja a concordancia da
unanimidade dos credores envolvidos, sera facwdt@ihomologacao judicial do plano (art.
162 da Nova Lei de Faléncias). Neste caso, naaagquisitos legais a serem preenchidos
para a sua requisicdo. Segundo Fabio Ulhoa Co&ba plano de recuperacao extrajudicial
ostenta a assinatura de todos os credores atingaddbsmologacdo ndo é condicdo para
obriga-los.” Para o doutrinador, dois sdo os mativue justificariam a homologacéo

facultativa: “O primeiro € revestir o ato de maotenidade, para chamar a atengéo das partes
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para a sua importancia. O segundo é possibili@ieaacdo por hasta publica de filiais ou
unidades produtivas isoladas, quando prevista adaie(COELHO, 2005, p.396).

Sera hipotese de homologacéo obrigatoria, disegh no art. 163 do citado diploma
legal, quando o devedor ndo conseguir a anuéncidodies os credores ao plano. O
dispositivo exige a adesao por credores que raperaemais de 3/5 de todos os créditos de
cada espécie abrangidos pelo plano. Tais espéeiegéditos sdo tratadas no §1° do mesmo
artigo.

Sobre o tema, devemos atentar que os requisifossios pelo o art. 161 deverao ser
observados pelo devedor que pretender levar sew ghara homologagcdo pelo Poder
Judiciario. Insta frisar que de acordo com o sey @éterminadas classes de credores nao
poderdo sofrer interferéncia sobre seus direitosréléito pelo plano de recuperacéo judicial,
quais sejam, de credores tributarios, de credoatmlhistas (ou decorrente de acidente de
trabalho), de credores por adiantamento em contfatodmbio, de credores fiduciarios de
bens moveis e imdveis, de arredador mercantil, rdprigtario ou promitente vendedor de
imovel objeto de contrato irrevogavel e irretratage por derradeiro, de proprietario em
contrato de venda com reserva de dominio.

Posteriormente a distribuicdo do pedido de honamlég judicial do plano, os credores
gue anuiram ndo poderdo desistir da adesédo, samcacconcordancia expressa dos demais

signatarios.

4.2. Exemplos na Lei 11.101/2005 de aplicacao dammipio.

Apos uma analise conceitual do principio da presgiw da empresa viavel e de seus
dois principais instrumentos de efetivacdo pogitbgana nova lei, quais sejam, a recuperacgao
judicial e extrajudicial, sera feito o destaque,tépicos, das principais hipoteses concretas na
novel legislacdo de efetivacao do principio oraatiel.

1. Inicialmente, cabe frisar que o principio falitee da indivisibilidade do juizo, pelo
qual o juizo da faléncia é competente para conhtmlas as causas que versem sobre
interesses e bens do falido, previsto no art. 76edld1.101/2005, € uma tentativa de acelerar

as solucdes para os casos de disfuncéo de crédgsira, impedir condutas protelatérias. O
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melhor entendimento é de que essa competénciaaragesser territorial, possui carater
absoluto.

O juizo da faléncia é do lugar onde o devedor passeu principal estabelecimento,
isto €, o centro vital de suas atividades (artidBPeferido diploma), ressaltando-se que houve
uma alteragdo na nova lei, no sentido de se estenuhelivisibilidade do juizo também aos
processos de recuperacao judicial e extrajudicial.

Ao se impedir o fracionamento do juizo, permitegge este consiga examinar todas
as controvérsias advindas da insolvéncia da ingibue com isso, promover a sua solucao
mais adequada.

2. A constituicdo do Comité de Credores, érgaoaesgvel pelo acompanhamento
das atividades do devedor e do desenvolvimentordcepso falimentar € formado por um
representante de cada classe de credores, confoeviedo do art. 26 (trabalhistas, titulares
de créditos com direito real de garantia ou prijdéespecial, quirografarios e com
privilégios gerais). Possui, dentre suas funcoegalizacdo de alienagdo de bens do ativo
permanente, constituicdo de 6nus reais e outrasiti@s e a assuncao de dividas necessarias a
continuacdo da atividade empresarial, que se esizen como medidas de urgéncia
antecedentes a aprovacdo do plano de recuperag@mljyart. 27, 1l, “c”). Logo, essas
medidas excepcionais deverdo ser deferidas pelefsio seja Gtil a manutencdo do negocio.

3. O quérum de deliberagcédo de acordos e propoatascuperacédo judicial, previstos
nos artigos 42, 45 e 46, permite a diminuicdo der@ncia indevida e oportunista da minoria
dos credores, facilitando-se o sucesso da reclugmerdg empresa. O mesmo se aplica a
recuperacao extrajudicial, como se verifica noXG8.

4. O rol do art. 50, referente aos meios de reagder judicial, por ser
exemplificativo, representa um grande avanco eatcée ao antigo diploma legal, no qual a
concordata se apresentava como um modelo rigidiabitizando a conducdo da empresa a
sua reorganizagao.

5. No art. 58, 81° ha inclusdo do mecanismo narter@ano denominadecram down
no nosso sistema falimentar, pela qual o juiz pndeom o preenchimento dos requisitos
legais previstos no dispositivo, impor a aprovadéopano de recuperacdo judicial. Este
dispositivo confere certa discricionariedade a@gdbr para decidir pela preservacdo da
empresa, mesmo que plano ndo tenha sido aprovadsesambléia pela maioria dos credores.

Outrossim, este mecanismo pode ser um instrumemtogqyitar a supremacia de uma
classe de credores sobre as demais, pois 0 mdgidtvecaria a classe dos minoritarios a

seguir a maioria.
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6. O art. 60, paragrafo unico, prevé que o objatalenacéo “estara livre de qualquer
onus e ndo havera sucessdo do arrematante nagdiorida devedor, inclusive as de natureza
tributaria”. Tal medida torna mais atraente asnalgdes judiciais de unidades produtivas do
devedor, ja que livra o adquirente da responsaiédoelas dividas do alienante, aumentando
a viabilidade do plano de reestruturagcdo da empresa

7. O art. 67 dispde que serdo considerados extaczais em caso de decretacdo da
faléncia, os créditos decorrentes de obrigacdesaidas pelo devedor durante a recuperacao
judicial, inclusive aqueles relativos a despesa® dornecedores de bens ou servicos e
contratos de mutuo. Significa que, em caso dedagfio do devedor, tais créditos terdo
prioridade sobre quaisquer dos credores anterdoresuperacao judicial (art. 84).

Esta previsdo estd em consonéancia com o princgipreservacdo da empresa, pois
estimula investimentos que se destinem a propaciarnreestruturacdo da empresa, ja que
esta passaria a gozar de crédito com maior fadéida

8. No mesmo sentido de se estimular a continuag&atividades empresariais, a lei,
no art. 67, paragrafo unico, combinado com o &t\8 “b”, eleva os créditos quirografarios
anteriores ao ajuizamento da acdo de recuperaghciagjua categoria de créditos com
privilégio geral, aqueles pertencentes a forne@xde bens ou servicos que continuarem a
prové-los normalmente apds o pedido de recuperdifientanto, ha a limitacdo ao valor dos
bens ou servigos fornecidos durante o periodoagezacao.

9. Quanto as micro e pequenas empresas, ha ndenava procedimento especial de
recuperacao judicial, tendo em vista que tais esggrdesempenham um importante papel na
economia nacional. Por terem uma grande particgpagh produto interno bruto e gerar
inUmeros postos de emprego, justifica-se a aploccadgdum plano diferenciado, previsto nos
artigos 70 e 71.

As principais diferencas para o plano de recuperggdicial comum € o fato de
abranger exclusivamente os créditos quirografaposyer o pagamento em até trinta e seis
parcelas mensais iguais e sucessivas, com corregéetéria e juros de doze por cento ao
ano; prever o pagamento da primeira parcela noopma@ximo de cento e oitenta dias,
contado da distribuicdo do pedido de recuperagdioigh; ndo permitir ao devedor o aumento
de despesas ou contratacdo de empregados semzagdorijudicial e apos oitiva do
administrador judicial e do Comité de Credores; afastada a convocagcdo de assembléia-

geral de credores para deliberar sobre o plano.
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Cumpre observar que, ressalvadas essas mudancasifieap, aplicam-se na
recuperacao judicial especial os direitos e devpresistos para o procedimento comum,
previsto nos artigos 55 a 69.

10. A previsdo do art. 139 combinado com o art., Jg€rmite um processo de
liquidacdo mais célere na faléncia, ao exigir éizagdo do ativo logo apds a arrecadacado dos
bens e que, preferencialmente, se faca em bloawm. i€s0 se busca combater a morosidade
excessiva no procedimento e a maximizacdo do aemdo esta uma forma de valorizar os
ativos para melhor satisfazer os interesses do®m@®, pois receberdo importancias maiores
pela alienacao dos bens do falido.

A lei procura dar prioridade a preservacdo da esapoomo unidade de producdo,
visto que a venda isolada dos estabelecimentostioos gpode quebrar com a cadeia de
producao e, assim, acabar com a organizacao pvadugcondmica.

11. O art. 131 proporciona seguranca juridica an@lde recuperacao judicial,
referente aos atos previstos nos incisos de lJlle VI do art. 129, visto que impede a
declaracdo de sua ineficacia ou revogacéao, quaodeeh a devida homologacéo pelo juizo
competente.

Neste tépico foram estabelecidas algumas hipotesesretas nas quais houve um
evidente objetivo de restabelecer a empresa vitawgy através de inovadores instrumentos,
como por meio de agilizacdo do procedimento depm@gdo. Ademais, a lei também voltou
sua atencdo ao procedimento de faléncia, procurandé-lo mais célere e aumentando as
possibilidades dos credores receberem o0 que lhedevido, principalmente com a

maximizagéo dos ativos.

5. CONCLUSAO

O sistema falimentar sofreu sensiveis mudancastesdtis com a entrada em vigor da
Lei 11.101/2005, denominada como Nova Lei de F#&érne de Recuperacdo de Empresas. O
Decreto-Lei 7.661/1945, que apenas previa mecasisoisoletos de regulacdo de uma
execucao coletiva forcada contra o comerciantedteyéoi substituido por um diploma que
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alterou esse panorama, notadamente com a valavizEc#nstituicio empresa e sua fungao
social.

A evolucao social e econdmica acarretou uma onéscémportancia da empresa e do
empresario para a sociedade. Baseado nesse desmeviod, o direito empresarial, atento a
valorizagdo da instituicAo empresarial, passou pasgar em principios que visassem uma
maior eficacia econémica e social da aplicacaaegas falimentares.

Desta forma, se consolidou o principio da preséwala empresa, ganhando forca a
ponto de se tornar um dos principios basilares ddemo direito falimentar. Seu escopo é
possibilitar a reabilitacdo da empresa economictéeneidvel em crise, bem como tornar a
liquidacdo das empresas, cuja recuperagcdo nado vélviam processo célere e efetivo,
reduzindo perdas econdémicas e custos sociais.

Ao preserva-la, sempre que possivel, havera umaiteragéio na geracao de riqueza
econdmica e na criacdo de emprego e renda, cantltoupara 0 crescimento e
desenvolvimento do pais.

Verifica-se, assim, que a empresa nao se confgurente num instrumento juridico
de atividade lucrativa para os socios ou fonteedauneracéo dos trabalhadores. Com efeito,
a empresa se tornou peca essencial e fundamemngabpatividade produtiva de toda uma
nacdo. Portanto, muita atencdo deve ser confendterma estudado, pois a extingdo da
empresa pode gerar um enorme desequilibrio social.

A decisdo pela recuperacdo da empresa devera semjfpuedar em uma meticulosa
verificacdo das causas que levaram a crise, dasunmsntos idoneos e efetivos para a
reorganizagao e, por ultimo, em uma avaliacdo de®s e da possibilidade éxito em relagédo
aos resultados esperados com a intervencdo. Acfaléoor seu turno, serd direcionada a
empresas com situacao econdmica irremediavel.

A nova legislacdo, desse modo, promove uma adeqaplizcdo ao principio da
preservacdo da empresa viavel, através de instipie possibilitam a busca pela concreta
restauracdo das unidades produtivas empresaridgffieaddade econdmico-financeira.

Cabera aos operadores do direito e aos interessadampresa dar uma interpretacéo
ao texto normativo que esteja em consonancia cdesenvolvimento social e econdmico do

pais.
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