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Resumo: A empresa individual de responsabilidade limitaddRELI) foi trazida ao
ordenamento pela Lei 12.4411 de 2011, desde entfmtana debate a sua aplicabilidade,
efetividade e os termos em que foi inserida no radento. O presente trabalho tem por
escopo analisar a EIRELI a partir do Projeto de6.€98/13 que em sua redacdao traz diversas
alteracOes que esclarecem muitas das divergérugasaado tema.

Palavras-chave:Direito Empresarial. EIRELI. Projeto de Lei 6.688/ Artigo 980-A, CC.

Sumario: Introducdo. 1. Origem e Evolucdo Historica 2. A pEesa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI. 3. O Projetd.de6.698/13 e a Criacdo da Sociedade
Limitada Unipessoal — SLU. Concluséo. Referéncias.

INTRODUCAO

A presente pesquisa aborda o instituto da empredigidual de responsabilidade
limitada e sua efetividade no meio empresarial. Stada-se faticamente uma inconsisténcia

na intepretacao e aplicacao do referido instituto.

Para tanto, serdo abordadas as posi¢Ges doutsir@jiisprudenciais a respeito do
tema de modo a conseguir discutir as disposic@esnées ao instituto da EIRELI, as davidas

geradas na doutrina e sugerir-se-ao solucgdes.

O primeiro capitulo apresenta o histérico do dirempresarial, contextualizando a
empresa e seus critérios, para que assim sejavelbssia melhor compreensao acerca do

instituto da Empresa Individual de Responsabilidadetada — EIRELI.



O segundo capitulo adentra no referido instituiduzindo questionamentos quanto
a natureza juridica desse ente e o0s debates duidsnacerca do tema, cada ponto
questionavel em relacdo a referida pessoa juridmano a exigéncia de integralizacao do
capital social em valor tdo elevado dificultandad@séao a essa espécie societaria, pois como
h& unipessoalidade, o instituidor tem que ser caeazor si so, ter em maos 100 vezes o
valor do salario minimo no momento do registro. se&8 uma das inconsisténcias da EIRELI
que é trabalhada no Projeto de Lei 6.698/13

Segue-se ponderando como este projeto, ainda queam&ionado, traz um novo
olhar a EIRELI, olhar este que deve ser consideeaaldotado pelo aplicador do direito e pela
doutrina em geral.

O terceiro capitulo comenta a nova pessoa juriglisao Projeto pretende trazer ao
ordenamento juridico, comparando-a com a EIRELlestiona, por fim, sua efetividade.

A pesquisa que se pretende realizar seguira a oletpd bibliografica, qualitativa e

parcialmente exploratoria.

1. ORIGEM E EVOLUCAO HISTORICA

A Lei 10.406/0Z instituiu no ordenamento juridico patrio o novod@o Civil,
modificando diversos aspectos do direito comereimdmpendo com a teoria dos atos de
comércio e, consequentemente, com a figura do ciamée, consagrando no ordenamento a

teoria da empresa.

! BRASIL. Projeto de Lei n. 6.698, de 05 de novembde 2013. Disponivel em:
<http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadettacao?idProposicao=599528>. Acesso em: 18 set.
2016.

2 BRASIL. C6digo Civil. Disponivel em: <http://wwwignalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm>. Ase

em: 18 set. 2016.



No que se refere ao direito comercial, esse fadiio pela doutrinem trés fases: as
corporacdes de oficio; a teoria dos atos de coméraiteoria da empresa.

As corporacdes de oficio surgiram na Idade Meédiaando o poder era
descentralizado. Epoca em que ndo existiam reguas regulamentassem as atividades
comerciais. As corporacdes eram criadas pelos ipgdppomerciantes, que criavam as suas
proprias regras, uma vez que nao existia a paatéip da figura do Estado naquelas relacdes.
As regras a serem aplicadas eram usos e costuneslddocalidade, que eram compilados
no “estatuto” das corporacoes.

Quando eventualmente surgiam conflitos, essesobtigxistentes eram solucionados
pelos tribunais consulares, formados por juizebitrds eleitos pelos proprios comerciantes.

O conceito adotado era subjetivo, somente tinhafipratecdo” aqueles que se
filiassem as corporacdes. O critério pessoal expgmderante, pouco importando a atividade
que era desenvolvida.

A teoria dos atos de comércio surge na ldade Madegnando a jurisdicdo era
exercida pelos Estados e o poder politico cenaiddizEssa teoria foi inspirada pelo Cédigo
de Napoledo em 1808, consagrando a autonomia dibodaomercial. Para ser considerado
comerciante era necessario praticar os chamaduos datcomércio”.

O Brasil, influenciado pelo codigo Napoleonico,tediem 1850 o Cédigo Comerdial
adotando também a teoria dos atos de comércidogelinfluéncia do Codigo Napolednico.

No mesmo ano foi publicado o Decreto 73due previa em seu artigo 19 os atos

considerados de mercancia.

¥ BERTOLDI, Marcelo M.: RIBEIRO, Marcia Carla PemiCurso Avancado de Direito Comerci@. ed. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

“ BRASIL. Cédigo Comercial. Disponivel em: < httpw.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L0556-1850.htm>.
Acesso em: 10 set. 2016.

® BRASIL. Decreto n. 737, de 25 de novembro de 185Misponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Hisimos/DIM/DIM737.htm>. Acesso em: 18 set. 2016.



Nessa época eram considerados comerciantes appredlesaque praticassem atos de
mercancia pela lei, previstos no art. 19 do Decr&®/1856, tais como profissionalismo e
habitualidade (art. 4°, CCom/1850). Neste caso mceito adotado era objetivo, sendo
necessario que a atividade a ser exercida estivessgasta no regulamento (Decreto
737/1850), para a protecéo e incidéncia das nodmakreito comercial.

A teoria da empresa é inspirada no Cdédigo Civildteo de 1942, visando a unificacédo
entre o direito civil e empresarial. No Brasil, cmmadvento da Lei 10.406/02houve a
revogacdo parcial do CCom/1850, estando (atualihem® vigor apenas as disposi¢coes

relativas ao comércio maritinfo.

A unificacdo entre o direito civil com o direito pmasarial ndo afetou a autonomia do
direito empresarial que continua assegurada peleBQ@rt. 22, I, CRFE) Com adocéo da
teoria dos atos de comércio tem-se a substituigdmdra do comerciante pelo empresario. O
empresario é aquele que exerce profissionalmetnt&laale econémica e organizada (art.966,
cc'.

O conceito de empresa nao foi elaborado pelo &ps| utilizando o legislativo o
conceito elaborado por Alberto Asqdihique compreendia “a empresa é o conceito de um
fenbmeno econdmico poliédrico, que assume, solctspeidico, em relacdo aos diferentes
elementos nele concorrentes, ndo um, mas diversdss:psubjetivo, como empresario;

funcional, como atividade; objetivo, como patrin@raorporativo, como instituicao.

O melhor conceito de empresa dentre os aspectodaalns acima, seria o funcional,

a empresa como atividade.

® Vide nota 3

" Vide nota 2

® OPCIT Marcelo BERTOLDI

°  BRASIL. Constituicéo da Republica Federativa do dBra Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicaohstituicaocompilado.htm>. Acesso em: 18 set. 2016
%vide nota 2

X ASQUINI, Alberto. Perfis da EmpresRevista De Direito Mercantil, Industrial, Econémi&b Financeiro.
Séo Paulo. Ano XXXV. N. 104. Out-Dez 1996.



Sendo assim, pode-se conceituar a empresa comadadivecondmica e organizada
realizada pelo empresario através do conjunto de fara producao ou circulacdo de bens
ou servicos). Empresario é aquele que exerce prafigimente a atividade econdmica atraves
do estabelecimento. Estabelecimento complexo de beganizados para o0 exercicio da
atividade empresarial. O empresario € sujeito titdj enquanto o estabelecimento é objeto

de direitos.

O conceito de empresa é: a “atividade econdmicanizgda para a produgéo e/ou a
circulacdo de bens e de servigos”. S&o elementasteazadores: atividade econdmica (visa
ao lucro), organizada, circulagdo de bens e sex\igesde o escambo esse € 0 objetivo do
COMErcio).

O empresario pode ser considerado como o titalanapbresa que a exerce em carater
profissional. Ja o socio é a denominacdo que recati® uma das partes de um contrato de
sociedade. Assim sendo, soOcio é aquele que detéen ftagdo de qualquer sociedade
empresarial e ndo é considerado, tecnicamente, eampeesario.

Elementos caracterizadores: titularidade (séciempresério), profissionalismo (em
carater permanente, ndo eventual), exerce emmasat0dos 0S seus requisitos).

N&o exerce empresa quem atua em carater artistetjfico e literério, ainda que
com auxiliares, é o que dispde o Enunciado 193ats€lho Nacional de Justita.

Importante frisar que a atividade ndo deve constidlemento de empresa”, ou seja,
deve estar absorvida pelos fatores de producédocaa@feridos. Entendimento esposado no
Enunciado 194 do CNJ — Art. 966: Os profissionalzerhis ndo sao considerados

empresarios, salvo se a organizacdo dos fatorgsratucdo for mais importante que a

2 Enunciado da Il Jornada de Direito Civil do Cdhse Nacional de Justica. Disponivel em:
<http://daleth.cjf.jus.br/revista/enunciados/Ilidada.pdf>. Acesso em: 18 set. 2016.



atividade pessoal desenvolvida. Quando a profigs@ima-se componente da atividade,
deixando de ser fator princip4l.

Enunciado 195 — Art. 966: A expressao “elementerdpresa” demanda interpretacao
econdmica, devendo ser analisada sob a égide dacabsda atividade intelectual, de
natureza cientifica, literaria ou artistica, como dps fatores da organizacdo empresatial.

Conceito Poliédrico de empresa: Segundo Albertous a empresa pode ser
identificada por seus aspectos subjetivo, funcigrattimonial (objetivo) e corporativo.

No aspecto subjetivo a empresa € vista como o ipr@onpresario, no funcional a
empresa € vista como a propria atividade (umaagigt). No aspecto patrimonial a empresa
confunde-se com estabelecimento e, por fim, nocaspmrporativo a empresa € tida como
instituicdo formada pelo empresario e seus emposgad

Art. 967, Cé6digo Civil® E obrigatéria a inscricdo do empresario no RegiBtiblico
de Empresas Mercantis da respectiva sede, aniagcinde sua atividade.

Objetivamente a lei ndo comina uma sancdo, masnie série de vantagens da
regularidade que aquele que néo se registrou rdergpee beneficiar, quais sejam:

Os socios somente poderdo provar a existénciadedsale, nas relagbes entre si ou
com terceiros, por meio de documento escrito, rsagrmeiros poderdo prova-la de qualquer
modo, esta disposicéo protege o terceiro de boa-fé.

Os bens e dividas sociais passam a ser encaraous Wwoa espécie de patrimoénio
especial, distinto do dos sd4cios, que serdo sdargs em comum, ou seja, em condominio.

Esta vantagem evita a fraude contra credores éegisv mais uma vez o terceiro de boa-fé.

13 Vide nota 11
14 Vide nota 12
15 Vide nota 11
16 vide nota 2



Os bens sociais responderao pelos atos de gestficagos por qualquer dos sécios,
salvo se houver pacto expresso que limite os psderdes concedidos, o qual somente tera
eficacia contra o terceiro que o conheca ou denbexer;

Todos os soOcios passam a responder solidaria datiamente pelas obrigacoes
sociais, excluido do beneficio de ordem aquelecqué&ratou pela sociedade.

“Responder solidaria e ilimitadamente pelas obfgacsociais”, talvez a maior e
principal consequéncia da irregularidade, signifipae cada socio responde com seu
patrimoénio pessoal pelo pagamento integral da dicwmhtraida em nome da sociedade; ou,
em outras palavras, que o credor tem o direitootheaela, no todo ou em parte, de um, alguns
ou todos os socios devedores a seu exclusivoiaritér

Art. 972 do Cdédigo Civil’. Podem exercer a atividade de empresario os dgjveresn
em pleno gozo da capacidade civil e ndo forem hegiale impedidos.

O pleno gozo da capacidade civil se alcanca comaiariade, em regra (art. 5°,CC).
Importante ressaltar que existem outras formaseda&lcancar a capacidade civil e estdo no
paragrafo Unico do mesmo art. 5°.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.148/Hterou o art. 3° do Cédigo
Civil, excluindo de seu rol as pessoas com defatég&mental - elas ndo sdo mais consideradas
incapazes! - ou seja, ndo ha dispositivo legal imoeeca o0 exercicio da empresa por
deficiente mental.

De certo que a aplicacdo sera casuistica, e ndukstsupramencionado existe o

instituto da tomada de decisdo apoiada que podmpertante nestes casos.

7 Vide nota 2
' BRASIL. Lei n. 13146, de 06 de juho de 2015. Disjvel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-202815/Lei/L13146.htm>. Acesso em: 18 set. 2016.



2. AEMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA — EIRELI

A Lei 12.441/201%° que instituiu a Empresa Individual de Responddulé Limitada
foi publicada no DOU de 12.07.2011, mas entrou égarwno dia 08.01.2012, por for¢ca do
artigo 3°8, 4°, que previa 180 dias\deatio legis Cabe relembrar que a lei tem efeigos
nung nao permitindo a limitacdo de responsabilidaderagatica de empresarios individuais
ja existentes.

A implementacéo, pela Lei 12.441/11, da Empresavithaal de Responsabilidade
Limitada — EIRELI — trouxe ao ordenamento juridipatrio uma evolucédo (tardia) da
legislacdo societaria, conferindo a possibilidadeucha Unica pessoa titular da totalidade do
capital social constituir uma EIRELI.

Seria a EIRELI um novo ente juridico personalizadaima sociedade unipessoal ?

A natureza juridica da EIRELI encontra grande djéecia na doutrina. A primeira
corrente sustenta que ela representa uma novaapesatica° decorrente da personificacéo
da empresa e a segunda corrente, majoritaria eatres destacamos Fabio Ulhéa Coelho,
José Edwaldo Tavares Borba, Sérgio Campinho, quesaria uma sociedade unipessoal.
Nos dizeres do Renomado Sergio Campinho a melhinigi® de EIRELI seria “uma
sociedade unipessoal ndo temporaria, portanto,gremnte, instituida, originalmente ou em
razdo de superveniente concentracdo de cotas de mwadalidadé e administrada por
apenas uma pessoa, sem que isso atinja seu patripgasoal.

Diante de tantas duvidas sobre diversos pontodREBLH, por tratar-se de um o ente

novo no cenario Empresarial, a | Jornada de Difeitgpresarial que ocorreu em Brasilia nos

1 BRASIL. Lei n. 12441, de 11 de julho de 2011. Disfvel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-202@11/lei/l12441.htm>. Acesso em: 18 set. 2016.

%0 Enunciado 03 da | Jornada de Direito EmpresafalEmpresa Individual de Responsabilidade Limitada
EIRELI ndo é sociedade unipessoal, mas um ente, migtinto da pessoa do empresario e da sociedade
empresaria’. Ainda nesse sentindo temos a redagadartd 44, VI, CC que dispoe: “ Sdo pessoas juddie
Direito Privado (...) VI — Empresa Individual dedpensabilidade Limitada”.

L CAMPINHO, Sérgio.O Direito de Empresa a luz do Cédigo CiviB.ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2014 p.
286.
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dias 22 a 24 de outubro de 2012 debateu 15 enwscembre aspectos gerais do tema, na
tentativa de sanar eventuais irregularidades.

Dentre os enunciados que foram apresentados e agm®v merece destaque 0s
enunciados de numero 03 que esta em consonancia émnciado 468, da V Jornada de
Direito Civil*.

Os mencionados enunciados afirmam ser a naturgdecpuda EIRELI um novo ente
personalizado, mas como restou comprovado acipigsente tém € divergente entendendo a
corrente majoritaria que a EIRELI tem naturezadjod de sociedade unipessdal.

No tocante a instituicdo da EIRELI, existe divergénquanto a restricdo da Pessoa
Juridica para sua criagcdo. O Enunciado 468, darWada de Direito Civil, afirma que a
EIRELI somente podera ser instituida por uma pesstbaral, entendimento esse que vem
sendo defendido por diversos doutrinadores.

No que se refere a pessoa que pode constituir BLEIR redacdo atual do caput do
artigo 980-A do Cédigo Civif, omite o vocéabulo “natural”’, o que trouxe a divitaessa
modalidade de empresa poderia ser constituida $erpenpessoa natural ou se também seria
possivel a sua constituicdo por uma pessoa juridica

O Departamento de Registro Empresarial e IntegraddBEI, com a regulamentacéo
da Instrucdo Normativa n° 11 - que revogou a INLXY de 2011 do antigo DNRC- manteve
0 mesmo entendimento no sentido de que: “Nao pedttslar de EIRELI a pessoa juridica,
bem assim a pessoa natural impedida por normaittmshal ou por lei especial’. No

mesmo sentido, o Enunciado 468 da V Jornada det®i@vil: “A empresa individual de

22 Enunciado 468, CJF — Arts, 44 e 980-A: A emprestividual de Responsabilidade Limitada (EIRELI) réo
sociedade, mas novo ente juridico Personalizado,

Z Vide nota 2. Art. 44. S0 pessoas juridicas detdiprivado:

VI - as empresas individuais de responsabilidadadda. (Incluido pela Lei n® 12.441, de 2011)

4 Vide nota 2
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responsabilidade limitada s6 podera ser constifpdlgpessoa natural”’, mesmo entendimento
consagrado por Sergio CampiAhdaepedino e outré8

No entanto, a despeito dessa orientacdo, ha quemdenser possivel a instituicao de
EIRELI por pessoa juridica, como Marlon TomazZetede Fabio Ulhoa Coelffb e esse é o
posicionamento adotado atualmente nos tribifla@istorizando a instituicdo de EIRELI por
Pessoa Juridica e forcando as Juntas Comerciais€ederem ao registro.

Em pesquisa recente no DREI, nota-se que os emipesédntinuam a se cadastrar
como empresarios individuais sem a limitacdo dpaesabilidade em vez de optarem pela
empresa individual de responsabilidade limitadaifida-se, ainda, uma forte constituicdo de
sociedades limitadas sem que o numero de sociedadss tipo tenha diminuido em virtude
da empresa individual de responsabilidade limitada

A redacédo atual do caput do art. 980-A da Lei n4a®, de 2002, estabelece que a
empresa individual de responsabilidade limitada sepnstituida por uma Unica pessoa titular
da totalidade do capital social, devidamente iatiegado, que nao sera inferior a 100 (cem)
vezes 0 maior salario-minimo vigente no Pais, miR$ 88.000,00 (oitenta e oito mil).

A mencédo ao “capital social” da EIRELI no caput altigo em analise é atécnica,
pois, como ja visto, ndo se trata de sociedadeetanto, € possivel conceber inafastavel
paralelo entre o capital social, tipico das sodedae o capital das EIRELIs. Além disso, a
restricdo do capital minimo no Brasil se aplica sot@ as Empresas Individuais de

Responsabilidade Limitada, sem que igual exigéseja extensiva a sociedades limitadas,

%5 CAMPINHO, op.cit., p. 133.

6 TEPEDINO, e outrasCodigo Civil Interpretado conforme a Constituiclla Republica 2.ed. V.3.Rio de
Janeiro: Renovar, 2014, p.184.

2’ TOMAZETTE, Marlon.Curso de Direito Empresarial.1. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. p.62

8 COELHO, Fébio UlhoaCurso de Direito ComerciaV 1. 19.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2015. p. 161
29055456671.2012.8.19.0001 (00082327.2012.4.02.5Fbjesso: 0011383-32.2013.403.6100 — SP; Processo:
0017439-47.2014.4.03.6100-SP

% Dados do Departamento de Registro Empresariategjiacdo (DREI) referentes a 2015 apontam que das
37.319 sociedades empresarias constituidas, m&@®%eforam sociedades limitadas e ainda que o ralcher
EIRELIs constituidas esteja crescendo a cada asoniomeros LTDAs ndo diminui. Disponivel em
<http://www.drei.smpe.gov.br> . Acesso em 01/068201
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incentivando a criacdo e manutencao de sociedadiadas em que um sdcio é detentor de
quase todo o capital social enquanto o outro étetee parcela inexpressiva.

Tendo isso em vista, muito se discutiu sobre attono®nalidade dessa imposicéo
legal, pois foi considerada uma afronta ao primcga isonomia, a livre iniciativa e esbarraria
na vedacao de vinculacdo do salario minimo partygeafim, prevista no inciso 1V, do art.
7°, da Constituicdo Federal.

Tal restricéo foi alvo de Acdo Direta de Incongiiomalidade — ADI 463% — com
fundamento nos dispositivos constitucionais suprenio@ados e sob o argumento de que a
limitacdo a um valor minimo do capital represeatarm claro cerceamento a possibilidade de
abertura de empresas individuais de responsahkdlili@itada por pequenos empreendedores.

Em atendimento a solicitacdo, a Presidente da Heplbsustentou a
constitucionalidade da expressdo impugffadaiuzindo que o artigo 7°, inciso IV, da Carta
Magna® muito embora vede o uso do salario minimo comexador de prestacéo periddica,
nao impede a sua utilizacdo como mera referéncia.

Sustentou, ainda, que a fixacdo dos requisitosss@des para a constituicdo de
Empresa Individual de Responsabilidade Limitadanpeio de lei ndo tem o efeito de violar o
principio da livre iniciativa.

O paragrafo 1° do artigo 980°Ado Cédigo Civil foi duramente criticado pelos
estudioso® do tema por mais uma atecnia, por trazer em sia;é#e a mencdo a firma ou

denominacéo “social’”.

3L Disponivel em: <http://www.stf.jus.br/portal/prase/verProcessoAndamento.asp?incidente=4123688>.

Acesso em 15 ago. 2016.

% bid.

¥ Vide nota 8

3% Vide nota 1

% COELHO, Fabio UlhdaCurso de Direito ComerciaV.3 19.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
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3. O PROJETO DE LEI 6.698/f8 E A CRIACAO DA SOCIEDADE LIMITADA
UNIPESSOAL - SLU

O Projeto de Lei em analise se encontra em traéutagq Camara dos Deputados e
divide-se em duas partes: a primeira parte apriraodssciplina da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, enquanto que a segumalsiste em permitir a constituicdo de
sociedade limitada unipessoal.

As alteracdes que se referem a Empresa IndivideaResponsabilidade Limitada
(EIRELI) possuem o intuito de desburocratizar astituicdo da mesma e torna-la mais
acessivel. O Projeto de Lei reescreve o artigo®8® Codigo Civif’, trazendo inimeras
alteracOes através de nova redacao ou supressédrde atualmente existentes.

No que tange ao debate sobre a possibilidade owl@&mna EIRELI ser constituida
por pessoa juridica, toda controvérsia restararadpese o referido Projeto de Lei for
sancionado, tendo em vista que ele inclui a pal4wedural” no caput do art. 980A
encerrando toda celeuma acerca do tema.

Sobre a atecnia da mencgédo ao “capital social” da undo-sociedade”, o P.L.
6.698/13 também resolve, simplesmente excluindeedacdo do artigo a palavra “social”,
explicitando ainda mais o afastamento entre a EIRELsociedade.

O texto do Projeto de Lei retira a exigéncia deitapninimo para a formacdo da
empresa individual — que pela lei em vigor é deo peknos 100 salarios-minimos — e a
obrigatoriedade de integralizacao de todo o capdahomento da constituicdo da empresa.

O autor da proposta, senador Paulo Bauer (PSDB-8€ljficou a eliminacdo da
exigéncia do capital, que em sua opinido seria famn de conta em vigor no pais”. Vez que,

se alguém quiser iniciar um empreendimento indadiguecisa colocar numa conta bancaria

% Vide nota 1
37 Vide nota 2
%8 |bid
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mais de R$ 60 mil, e esse capital deixa de exdsii ou trés dias depois de sua criagédo, ja
que o cidadao precisa investir em sua emptesa.

Solucionando a inconsisténcia do paragrafo 1° tigoa®80-A do Cadigo Civil, que
trata do nome empresarial aplicavel as EIRELIsra)eo de Lei — mais uma vez primando
pela técnica - elimina da redac&o do referido pafa@ expressao “social”.

Coerente com todas as alteracfes propostas #86sA da Lei 10.931/05, o referido
projeto de Lei além de dirimir as duvidas e impassdativos a EIRELI, cria a figura da
sociedade limitada unipessoal.

No tocante a criacdo da respectiva sociedade, tdutosinova, permitindo a sua
constituicdo tanto por pessoa natural quanto gajdjue sera titular da totalidade do capital
social, sendo autorizada a transformacdo da Salgedanitada e do Empresario Individual
em Sociedade Unipessoal Limitada.

As demais alteracfes propostas no projeto no tecasbciedade unipessoal limitada,
estdo de acordo com os institutos ja aplicados atéedade limitada, ndo constituindo

nenhuma inovacédo, apenas regulamentando a suagdalino ambito juridico.

CONCLUSAO

O presente trabalho analisou o instituto da Emphed&idual de Responsabilidade
Limitada e sua efetividade e aplicagcdo no meio esgial. Foram abordadas alteracdes
sugeridas pelo Projeto de Lei 6.698/13, ainda @mite na Camara, no tocante a EIRELI e a

criacao da sociedade unipessoal limitada. Abordasdwincipais aspectos dessas alteragdes.

%9 Disponivel em <http://senado.leg.br>. Acesso ersd122016
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Quanto as alteracfes para EIRELI, conclui-se gapravacao do referido Projeto de
Lei colocara fim as principias divergéncias em ¢oda natureza, aplicacdo, da EIRELI,
aclarando as ideias do instituto do artigo 980-ACdadigo Civil.

Assim como a criacdo da Sociedade Unipessoal Ldaitseria um avangco para o
direito societario brasileiro. Depreende-se quedas principais objetivos do Projeto de Lei
6698/13 é impedir a pratica das criacdes de sateetimitadas com os “socios laranjas” e

permitindo que a mesma possa ser instituida psopasatural ou juridica.
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